
Отчет об исполнении Управлением образования администрации города Ульяновска  

полномочий по решению вопросов местного значения за период с 01.01.2022 по 31.12.2022 
               Таблица № 1 

Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

Организация предостав-

ления общедоступного и 

бесплатного начального 

общего, основного об-

щего, среднего (полного) 

общего образования по 

основным общеобразова-

тельным программам 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Приоритетные направле-

ния по обеспечению каче-

ства образования 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Сеть общеобразова-

тельных организаций 

города Ульяновска 

включает в себя 83 

школы: 79 дневных и 4 

вечерних. 

Согласно данным мо-

ниторинга комплекто-

вания на 25.12.2022 

численность обучаю-

щихся общеобразова-

тельных организаций 

составила 66146 чело-

век, из них: учащихся 

1-4 классов – 30438 че-

ловек; 5-9 классов – 

30716 человек, 10-11 

классов - 4992 человек. 

В 2021 -2022 учебном 

году численность обу-

чающихся общеобразо-

вательных организа-

ций составила 63642 

человека, из них: уча-

щихся 1-4 классов – 

— 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

— 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

— 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

— 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Реализация ме-

роприятий, 

предусматрива-

ющих поэтап-

ное обновление 

ФГОС общего 

образования и 

внедрение об-

новленных на 

их основе при-

мерных основ-

ных образова-

тельных про-

грамм  

Введение еди-

ных федераль-

ных основных 

общеобразова-

тельных про-

грамм (ФООП). 

В средней 

школе обяза-

тельными для 

реализации ста-

нут программы 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

29057 человек; 5-9 

классов – 29131 чело-

век, 10-11 классов - 

5454 человек.  

Увеличение контин-

гента произошло в 

дневных школах на 

2612 человек. В вечер-

них количество обу-

чающихся уменьши-

лось на 108 человек (с 

909 чел. до 801 чел.). 

В 2022-2023 учебном 

году в 6 школах города 

(№№ 8, 9, 12, 42, 64, 73) 

функционируют 11 

специальных коррек-

ционных классов с чис-

ленностью обучаю-

щихся 116 человек (в 

2021-2022 учебном 

году - 109 человек).   

Увеличивается количе-

ство родителей (закон-

ных представителей), 

которые выбирают се-

мейную форму обуче-

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

по русскому 

языку и литера-

туре, истории, 

обществозна-

нию, географии 

и ОБЖ. Введе-

ние единых   

учебных посо-

бий по этим 

предметам. 

 

Стимулирова-

ние развития и 

совершенство-

вание норма-

тивно-право-

вого регулиро-

вания форм об-

разования вне 

организаций, 

осуществляю-

щих образова-

тельную дея-

тельность (в 

форме семей-

ного образова-

ния и самообра-

зования), а 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ния, на отчётный пе-

риод количество дан-

ных обучающихся со-

ставляет 782 человека, 

что на 177 человек 

больше, чем в прошлом 

учебном году (605 че-

ловек). Из них: 551 уче-

ник закреплены за об-

щеобразовательными 

организациями города, 

231 – за онлайн-шко-

лами Москвы, Санкт-

Петербурга и др.   

Количество первоклас-

сников в 2022-2023 

году составляет 7980 

человек, что на 205 че-

ловек больше, чем в 

2021-2022 учебном 

году.  

Результаты образова-

тельной деятельности 

по итогам 2021-2022 

учебного года следую-

щие:   

- степень обученности 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

также для дли-

тельно болею-

щих обучаю-

щихся 

 

Совершенство-

вание содержа-

ния и проце-

дуры проведе-

ния ЕГЭ по-

средством под-

готовки специ-

алистов, при-

влекаемых к 

проведению 

ЕГЭ 

 

Создание мето-

дической 

службы для со-

действия ком-

плексного раз-

вития образова-

тельного учре-

ждения, оказа-

ние адресной 

помощи педа-

гогам, развитие 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

учащихся составила 

54,8%, что на 2,3% 

меньше по отношению 

к результатам анало-

гичного периода 2021 

года (57,1%);  

коэффициент обучен-

ности (успеваемость) 

составил 99,7%, повы-

сился на 0,2% по отно-

шению к результатам 

аналогичного периода 

2021 года (99,5%);  

коэффициент образо-

вания (качество зна-

ний) составил 54,1%, 

что больше на 5,1% 

уровня аналогичного 

периода 2020 года 

(59,2%); доля отлични-

ков, от общей числен-

ности аттестованных 

обучающихся, соста-

вила 10,80%, что выше 

на 0,80 % по отноше-

нию к аналогичному 

периоду 2021 года 

(10%). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

профессио-

нального ма-

стерства.  

 

Реализация ме-

роприятий по 

повышению 

престижа про-

фессии учителя 

в Год педагога 

и наставника. 

 

Во исполнение 

Указа Прези-

дента от 

21.07.2020 года 

№ 474 «О наци-

ональных целях 

развития Рос-

сийской Феде-

рации на пе-

риод до 2030 

года» увеличе-

ние доли детей, 

обучающихся 

в 5-11 классах, 

вовлечённых 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Количество обучаю-

щихся, получивших по 

итогам 2021-2022 учеб-

ного года отметки «4» 

и «5», составило 23723 

человек, что на 667 че-

ловек больше, чем в 

прошлом учебном году 

(23056 человек). 

Количество обучаю-

щихся, получивших по 

итогам учебного года 

неудовлетворительные 

отметки, составило 171 

человек, что на 87 уче-

ников меньше, чем в 

прошлом учебном году 

(258 человек). 

Традиционно общеоб-

разовательные органи-

зации города входят в 

перечень школ, обеспе-

чивающих высокое ка-

чество подготовки обу-

чающихся. По итогам 

2022 года в ТОП-25 во-

шли 18 школ города: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

в мероприятия 

по выявлению 

и сопровожде-

нию одарён-

ных детей. 
 

Строительство 

второго кор-

пуса Губерна-

торского лицея  

№ 100 на 550 

мест в соответ-

ствии с ФГОС. 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Осуществление контроля 

за соблюдением условий, 

обеспечивающих охрану 

жизни и укрепление здо-

ровья учащихся, выполне-

нием санитарных норм и 

правил в муниципальных 

образовательных органи-

зациях 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Формирование здорового 

образа жизни с использова-

нием здоровьесберегаю-

щих и здоровьеформирую-

щих технологий в совре-

менной школе 

 

 

 

 

 

 

 

 

гимназия № 65, Мари-

инская, лицей № 38, 

гимназия № 33, лицей 

№ 45, гимназия № 44, 

лицей № 90, гимназия 

№ 34, лицей № 100, ли-

цей № 101, гимназия № 

13, гимназия № 79, ли-

цей при УлГТУ, школа 

№ 21, лицей № 40, 

школа № 72, лицей 

№№ 11,102. 

 

В общеобразователь-

ных организациях го-

рода Ульяновска созда-

ются необходимые 

условия для охраны и 

укрепления здоровья, 

организации горячего 

питания обучающихся 

и работников общеоб-

разовательных органи-

заций.  

Организованное пита-

ние учащихся регла-

ментируется санитар-

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

— 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

— 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

— 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

— 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Осуществление 

мероприятий 

по сохранению 

и укреплению 

здоровья до-

школьников и 

школьников 

путем внедре-

ния эффектив-

ных здоро-

вьесберегаю-

щих техноло-

гий с целью 

обеспечения 

качественным и 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ными правилами и нор-

мами и реализуется в 

рамках Федерального 

закона Российской Фе-

дерации от 29.12.2012 

№ 273-ФЗ «Об образо-

вании в Российской 

Федерации».   

В настоящее время в 78 

школах города Улья-

новска услуги по орга-

низации питания ока-

зывают операторы, 

отобранные общеобра-

зовательными органи-

зациями с учётом мне-

ния родительской об-

щественности, а 

именно: ООО «Альтер-

натива» - обслуживает 

36 школ; ООО «Город 

Кафе» - обеспечивает 

42 школу, МБОУ 

«Средняя школа № 72» 

оказывает услуги по 

питанию самостоя-

тельно.  

Работники школьных 

безопасным пи-

танием, меди-

цинским обслу-

живанием. 



8 

Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

столовых готовят пищу 

согласно примерным 

цикличным меню, со-

гласованным с ТУ «Ро-

спотребнадзор» в соот-

ветствии с нормами 

СанПиН.  

Во исполнение поруче-

ния Президента Рос-

сийской Федерации с 

25.12.2022 30367 уча-

щихся 1-4 классов 

обеспечены горячим 

бесплатным одноразо-

вым питанием в период 

их обучения.  

Горячим питанием 

охвачено 53486 уча-

щихся (82%), из них: 

1) 30367 учащихся 1-4 

классов, по президент-

ской программе 100% 

получают бесплатный 

горячий обед стоимо-

стью 116,05 рублей. 

По программе «За-

бота» 8705 учащихся 1-

4 классов получают 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

бесплатный завтрак 

стоимостью 83,28 руб-

лей. 

За родительскую плату 

1-4 классы получают 

завтрак 11837 уча-

щихся стоимостью 

83,28 рубля. 

2) Общее количество 

обучающихся 5-11 

классов 34860 человек,  

из них по программе 

«Забота» бесплатный 

обед получают 9221 

учащихся стоимостью 

119 рублей. 

За родительскую плату 

учащиеся 5-11 классов 

получают горячий обед 

в количестве 11304 

учащихся, стоимостью 

119 рублей, также 1700 

учащихся питаются по 

системе «шведский 

стол». Стоимость 

обеда по системе 

«шведский стол» зави-

сит от выбора блюд 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(119-140 рублей). 

3) 13117 учащихся 

(22%) получают буфет-

ную продукцию. 

Общий охват горячим 

питанием учащихся 1-

11 классов общеобра-

зовательных организа-

ций города Ульяновска 

на текущую дату со-

ставляет 82%. Из них: 

по программе «Забота» 

- 47%; по президент-

ской программе – 

100%; за счёт роди-

тельской платы – 35%. 

Приказом Управления 

образования от 

02.09.2022 № 728 «О 

проведении проверок 

организации горячего 

питания в муниципаль-

ных общеобразова-

тельных организациях 

города Ульяновска в 

2022-2023 учебном 

году» утверждён со-
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

став комиссии по про-

верке организации и 

качества горячего пи-

тания на 2022 -2023 

учебный год, а также 

график проведения 

проверок общеобразо-

вательных организа-

ций на 2022-2023 учеб-

ный год. 

В ходе проверок прово-

дится оценка фактиче-

ского меню, соответ-

ствие ежедневного 

меню с двухнедельным 

цикличным, соответ-

ствие объема порций, 

соблюдение полноты 

рациона, соблюдение 

принципов здорового 

питания, контроль тем-

пературы горячих 

блюд на раздаче, а 

также обеспечение го-

рячим питанием уча-

щихся с особыми пи-

щевыми потребно-
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

стями. Особое внима-

ние в 2022 году уделя-

лось обеспечению го-

рячим питанием детей 

из семей военнослужа-

щих, мобилизованных 

граждан, проходящих 

военную службу в зоне 

СВО. В соответствии с 

решением Ульянов-

ской Городской думы 

от 26.10.2022 № 125 «О 

внесении изменений в 

решение Ульяновской 

Городской Думы от 

21.12.2022 № 223 «Об 

утверждении Про-

граммы дополнитель-

ных мер социальной 

поддержки отдельных 

категорий граждан му-

ниципального образо-

вания «город Улья-

новск» «Забота» пита-

ние получают 695 уча-

щихся 1-11 классов из 

400 семей.  

С августа по ноябрь 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2022 года проведена 

работа по обеспечению 

учащихся из малообес-

печенных семей, уча-

щихся с ОВЗ, из семей, 

находящихся в соци-

ально опасном положе-

нии, детей-инвалидов. 

В настоящее время вы-

дано 15497 карт бес-

платного проезда.  

Из общего количества 

детей-инвалидов и де-

тей с ОВЗ: 1774 уча-

щихся обучаются по 

классно-урочной си-

стеме, 363 – индивиду-

ально на дому, из них 

24 ученика обучаются с 

применением дистан-

ционных образователь-

ных технологий.  

В целях организации 

дифференцированного 

обучения учащихся, 

которое предусматри-

вает усиление индиви-

дуального подхода к 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ребёнку и учёта его ин-

дивидуальных особен-

ностей и возможно-

стей, в 6 общеобразова-

тельных организациях 

города Ульяновска 

(МБОУ СШ №№ 8, 9, 

12, 42, 64, 72), функци-

онируют специальные 

(коррекционные) 

классы, в которых со-

зданы щадящие усло-

вия образования и ра-

ботают квалифициро-

ванные педагоги, знаю-

щие особенности ра-

боты с такими детьми. 

В школах работают 93 

педагога-психолога, 91 

логопед и дефектолог.  

Особое внимание уде-

ляется работе с детьми 

с расстройством аути-

стического спектра (да-

лее – РАС). В настоя-

щее время в городе 

функционируют 3 ре-

сурсных класса – два в 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

МБОУ СШ № 73 и 

один в МБОУ СШ № 

12, в которых обуча-

ется 17 детей. Данные 

учащиеся обеспечены 

необходимыми услови-

ями. В ресурсных клас-

сах работают педагоги-

психологи, логопеды-

дефектологи, тьюторы.  

Психолого-медико-со-

циальное сопровожде-

ние детей с ОВЗ осу-

ществляет МБОУ 

Центр «Росток», во 

всех образовательных 

организациях созданы 

службы психолого-пе-

дагогического сопро-

вождения детей с ОВЗ.  

В отчётном периоде в 

общеобразовательных 

организациях города 

Ульяновска продолжи-

лась реализация про-

екта «Всеобуч по пла-

ванию» в 12 общеобра-
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

зовательных организа-

циях, в том числе: 7 

(лицеях №№ 38, 101, 

школах №№ 70, 74, 78, 

82, 83), имеющих свои 

бассейны; 4 (школ №№ 

8, 27, 37, 52), располо-

женных вблизи СК 

«Торпедо». По итогам 

2022 учебного года 

охват учащихся плава-

нием составил порядка 

2055 человек.  

В 2022-2023 учебном 

году работа по профи-

лактике заболеваний 

гриппом, ОРВИ и covid 

среди учащихся обще-

образовательных орга-

низаций организована 

на основании СП. Важ-

ное значение имеет 

проведение ежеднев-

ного мониторинга за-

болеваемости среди 

учащихся школ. 

Кроме того, большое 

внимание уделяется 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Организация и проведе-

ние в пределах своей ком-

петенции олимпиад, иных 

интеллектуальных и (или) 

творческих конкурсов, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Совершенствование ра-

боты с одарёнными детьми 

и молодёжью 

проведение профилак-

тических прививок 

против гриппа уча-

щимся и сотрудникам 

ОО в соответствии с 

действующими норма-

тивными правовыми 

документами.   

Особое внимание уде-

ляется проведению 

разъяснительной ра-

боты среди учащихся и 

сотрудников ОО о ме-

рах личной и обще-

ственной профилак-

тики гриппа, о необхо-

димости своевремен-

ного обращения за ме-

дицинской помощью 

при появлении первых 

признаков ОРВИ и 

гриппа.  

 

Управлением образо-

вания налажено межве-

домственное взаимо-

действие с областным 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

направленных на выявле-

ние и развитие у обучаю-

щихся интеллектуальных 

и творческих способно-

стей, интереса к научной 

(научно-исследователь-

ской), творческой дея-

тельности, на пропаганду 

научных знаний и творче-

ских достижений 

государственным бюд-

жетным учреждением 

дополнительного обра-

зования «Центр «Алые 

паруса» по вопросам 

выявления, поддержки 

и дальнейшего сопро-

вождения детей, про-

явивших выдающиеся 

способности, по 

направлениям: наука, 

искусство, спорт.  

Так, в соответствии с 

поручением Губерна-

тора Ульяновской об-

ласти №2-ПЧ от 

12.01.2022 по итогам 

заседания попечитель-

ского совета ОГБН ОО 

«Центр выявления и 

поддержки одаренных 

детей в Ульяновской 

области «Алые паруса» 

от 27.12.2021 в распре-

деленную структуру 

Центра «Алые паруса» 

включено муниципаль-
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

ное бюджетное обще-

образовательное учре-

ждение «Губернатор-

ский инженерный ли-

цей № 102» как обще-

образовательная орга-

низация, демонстриру-

ющая высокое каче-

ство образовательных 

результатов. Кроме 

того, на базе общеобра-

зовательных организа-

ций работают два 

«Кванториума», два 

«ИТ-куба», восемь 

«Точек роста».  

Школьники города 

Ульяновска прини-

мают активное участие 

в очных и дистанцион-

ных олимпиадах и кон-

курсах, профильных 

сменах, а также прохо-

дят обучение по допол-

нительным общеобра-

зовательным програм-

мам на базе Центра 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

«Алые паруса» и обра-

зовательного центра 

«Сириус». 

В 4 квартале 2022 года 

ученики школ города 

Ульяновска стали 

участниками профиль-

ных и интенсивных об-

разовательных смен на 

территории загород-

ного корпуса Центра 

«Алые паруса»: 

- «Юниоры. Професси-

ональная проба», орга-

низованной с целью 

выявления ранней про-

фориентации одарен-

ных детей (5 обучаю-

щихся образователь-

ных организаций №№ 

7, 11, 52); 

- «Олимпиадная биоло-

гия», «Олимпиадная 

математика» - образо-

вательные интенсивы, 

организованные с це-

лью выявления, сопро-

вождения и поддержки 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

одаренных детей (15 

обучающихся, Мари-

инская гимназия, Гим-

назии №№30, 65, Ли-

цеи №№11, 38, СШ 

№№ 35, 79, 63, 82, Ли-

цей при УлГТУ); 

- установочная сессия 

«Большие вызовы» - 17 

учащихся (СШ №№ 15, 

21, 27, 28, 40, 74, 79, 

Лицей при УлГТУ).  

В образовательном 

центре «Сириус» с 

начала учебного 2021-

2022 года в профиль-

ных сменах приняли 

учащиеся образова-

тельных организаций 

№№11, 13, 38, 102, Ли-

цея при УлГТУ. 

Наряду с этим, обучаю-

щиеся школ города 

Ульяновска становятся 

победителями и призе-

рами региональных 

предметных олимпиад 

и конкурсов. 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

Участниками регио-

нального этапа психо-

лого-педагогической 

олимпиады имени К.Д. 

Ушинского в начале 

2022 года стали 48 обу-

чающихся. По итогам 

олимпиады 3 обучаю-

щихся стали победите-

лями (СШ № 10, Мари-

инская гимназия) и 13 

обучающихся – призе-

рами (лицей № 11, гим-

назии № 6, 79, СШ №№ 

7, 37, 57, 70). Победи-

тели и призёры регио-

нального этапа олим-

пиады им. К.Д. Ушин-

ского приняли участие 

в заключительном 

этапе, который состо-

ялся с 23 по 25 марта 

2022 года в городе Яро-

славле. Дипломом при-

зера награжден ученик 

11 класса Мариинской 

гимназии. 

С 26 по 29 марта 2022 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

года в России прошел 

заключительный этап 

олимпиады им. Л. Эй-

лера. Дипломантами III 

степени стали ученики 

Гимназии № 33, 44, Ли-

цея №38. 

В марте 2022 года 

около 40 обучающихся 

5-9 классов образова-

тельных организаций 

№№ 11, 21, 33, 37, 44, 

52, 70, 72, 81, 90, Лицей 

при УлГТУ приняли 

участие в заключитель-

ном туре олимпиады 

ТИИМ (Технологии. 

Интеллект. Информа-

тика. Математика) по 

математике. Основной 

задачей олимпиады яв-

ляется поддержание и 

развитие интереса к ре-

шению нестандартных 

задач по математике и 

программированию. В 

число призеров вошли 

учащиеся Гимназии 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

№33, Многопрофиль-

ного лицея №11). 

По итогам игры про-

шлого сезона Всерос-

сийской гуманитарной 

олимпиады «Умники и 

умницы», финал кото-

рой прошел весной 

2022 года, была вру-

чена золотая медаль 

«За особые успехи в 

обучении» ученику - 

победителю СШ №15. 

Победа в данной олим-

пиаде помогла ему 

стать студентом 

МГИМО без вступи-

тельных экзаменов. 

19 мая 2022 года состо-

ялся финал нового се-

зона региональной гу-

манитарной олимпи-

ады школьников «Ум-

ники и умницы Улья-

новской области». 

Тема финальных игр: 

«1922 год в истории (к 

100-летию образования 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

СССР)». Мероприятие 

проходило с участием 

заведующего кафедрой 

мировой литературы и 

культуры факультета 

международной жур-

налистики ФГАОУ ВО 

МГИМО Министер-

ства иностранных дел 

РФ, профессора, Ю.П. 

Вяземского. Четверо 

учащихся из СШ №31, 

21, 47, Гимназии №44 

по итогам региональ-

ного этапа стали участ-

никами четвертьфи-

нальных игр Всерос-

сийской телевизион-

ной олимпиады «Ум-

ники и умницы». В по-

луфинал прошел обу-

чающийся из СШ №31. 

С 1 сентября по 10 но-

ября 2022 года прошла 

Всероссийская олим-

пиада по искусствен-

ному интеллекту для 

учащихся 8-11 классов. 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

В заключительном 

этапе, который состо-

ялся в г. Москва с 8 по 

10 ноября 2022 года, 

принял участие ученик 

11 класса СШ №21, за-

нявший 13 место по 

стране (не вошел в 

число призеров).  

В период с 29 октября 

по 7 ноября 2022 года 

двое учащихся (Лицей 

№ 38 и лицей при Ул-

ГТУ) приняли участие 

в финале VII Всерос-

сийской олимпиады по 

3D-моделированию. 

Финал Олимпиады 

прошел в г.Санкт-Пе-

тербург. Команда пред-

ставила свой проект 

«Умный город» и во-

шла в пятерку лучших 

среди более ста участ-

ников. 

С 6 по 12 ноября 2022 

года в городе Влади-

мире состоялся LIX 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

Уральский турнир 

юных математиков, 

участниками которого 

стали учащиеся из СШ 

№ 21, Лицея № 11 и № 

90, Мариинской гимна-

зии. По результатам 

всех состязаний тур-

нира, наша команда 

одержала победу.  

В период с 14 по 20 но-

ября 2022 года на базе 

ОГАН ОО «Центр вы-

явления и поддержки 

одаренных детей в 

Ульяновской области 

«Алые паруса» прово-

дился заключительный 

этап (финал) Нацио-

нальной технологиче-

ской олимпиады Junior 

для обучающихся 5-7 

классов. Участниками 

финала инженерной 

командной олимпиады 

стали 14 обучающихся 

школ Ульяновской об-

ласти. По направлению 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

«Технологии и креа-

тивное программиро-

вание» победителями 

стали участники ко-

манды «Команда буду-

щего» (Губернатор-

ский лицей № 100, СШ 

№ 52, Лицей № 38). В 

сфере «Технологии и 

роботы на производ-

стве» статус победите-

лей получила команда 

«Космонавты» (гимна-

зия № 59, Губернатор-

ский инженерный ли-

цей № 102). В направ-

лении «Технологии и 

компьютерные игры» 

победителями стали 

участники команды 

«Луаны» (лицеи № 38, 

102). 

С 28 ноября по 2 де-

кабря 2022 года учащи-

еся 7-11 классов города 

Ульяновска приняли 

участие в установоч-

ной сессии «Большие 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

вызовы», которая про-

шла в загородном кам-

пусе ОГАН ОО «Центр 

выявления и под-

держки одаренных де-

тей в Ульяновской об-

ласти «Алые паруса». 

В сессии приняли уча-

стие около 20 школь-

ников общеобразова-

тельных организаций 

города Ульяновска.  

4 декабря 2022 года за-

вершился II Региональ-

ный Химический тур-

нир. Участниками ко-

мандного соревнова-

ния стали учащиеся 8-

11 классов из СШ №№ 

34, 52, 79, 101. Дипло-

мом I степени награж-

дена команда из 5 чело-

век Губернаторского 

лицея № 101 «Новые 

элементы», которая бу-

дет представлять наш 

регион в финальном 

туре в феврале 2023 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

года в г.Москва.  

Призерами Всероссий-

ского конкурса «24 bit» 

по программе «Инже-

нерный дизайн (3D-мо-

делирование)» в 2022 

году стали двое уча-

щихся общеобразова-

тельных организаций 2 

место - Гимназия №44, 

3 место - Мариинская 

гимназия.  

18 декабря 2022 года 

состоялся заключи-

тельный этап Регио-

нального трека Всерос-

сийского конкурса ис-

следовательских и про-

ектных работ школьни-

ков «Высший пило-

таж» по направлению 

«Биология» для уча-

щихся 9-11 классов. 

Победителем Регио-

нального трека по ито-

гам защиты исследова-

тельской работы стала 

учащаяся 11класса из 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

Гимназии №65, призе-

рами – учащиеся из 

СШ №58 и Гимназии 

№65.  

В целях выявления вы-

сокомотивированных 

обучающихся образо-

вательных организа-

ций города Ульянов-

ска, склонных к науч-

ной исследовательской 

деятельности в 2022-

2023 учебном году в 

период с 14 сентября 

по 27 октября состо-

ялся школьный этап 

олимпиады для уча-

щихся 4 классов по ма-

тематике и русскому 

языку, для учащихся 5-

6 классов по 18 предме-

там, для учащихся 7 

классов по 18 предме-

там, для учащихся 8-11 

классов по 23 предме-

там. Всего в школьном 

этапе всероссийской 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

олимпиады школьни-

ков приняли участие  

22 722 учащихся (65 % 

от общего числа уча-

щихся 4-11 классов), из 

них: победителей и 

призеров – 5788 (побе-

дителей – 2230, призе-

ров – 3674 учащихся). 

В сравнении с 2021-

2022 учебным годом 

показатель участия в 

школьном этапе все-

российской олимпиады 

снизился на 6 %. 

В муниципальном 

этапе всероссийской 

олимпиады школьни-

ков, который проходил 

с 17 октября по 03 де-

кабря 2022 года в го-

роде Ульяновске в двух 

форматах: в очном по 

14 общеобразователь-

ным предметам, в ди-

станционном формате 

на технологической 

платформе 
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https://edu.olym-

ponline.ru/ по 9 обще-

образовательным пред-

метам: немецкий язык, 

английский язык, 

французский язык, 

право, экология, рус-

ский язык, технология 

(теоретический тур), 

география, общество-

знание, в дистанцион-

ном формате на техно-

логической платформе 

https://codeforces.com/ 

по информатике. Всего 

в муниципальном этапе 

приняли участие 6287 

учащихся, что состав-

ляет 28% от общего 

числа учащихся 7-11 

классов, из них победи-

телей и призеров – 

1530 человек. В 2021-

2022 учебном году при-

няли участие 1751 уча-

щийся 7-11 классов 

(8% т общего числа 

учащихся).  

12 декабря 2022 года 

завершился муници-

пальный этап всерос-

сийской олимпиады 

школьников, который 

проходил на базе об-

ластной государствен-

ной автономной нети-

повой образовательной 

организации «Центр 

выявления и под-
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

держки одаренных де-

тей в Ульяновской об-

ласти «Алые паруса». 

Олимпиада проводи-

лись по 24 учебным 

предметам. В олим-

пиаде участвовали 

6287 школьников го-

рода. В этом году 399 

учащихся города стали 

победителями, 1131 

учащихся стали призе-

рами. Лидирующие по-

зиции по количеству 

победителей и призе-

ров занимают Гимна-

зия № 33, Гимназия № 

30, Лицей № 38, Лицей 

при УлГТУ 

Предоставление в феде-

ральный орган исполни-

тельной власти, осуществ-

ляющий функции по кон-

тролю и надзору в сфере 

образования, сведений о 

выданных документах об 

Результаты государствен-

ной итоговой аттестации 

обучающихся 

 

 

 

 

Трудоустройство вы-

пускников является од-

ним из основных кри-

териев качества полу-

ченного ими образова-

ния и важнейшей соци-

ально-педагогической 

— 

 

 

 

 

 

 

— 

 

 

 

 

 

 

— 

 

 

 

 

 

 

— 

 

 

 

 

 

 

Расширение 

списка про-

фильных клас-

сов и углублен-

ного изучения 

отдельных 

предметов. 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

образовании и (или) о ква-

лификации, документах 

об обучении путем внесе-

ния этих сведений в феде-

ральную информацион-

ную систему «Федераль-

ный реестр сведений о до-

кументах об образовании 

и (или) о квалификации, 

документах об обучении». 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

задачей образования. 

В 2021-2022 учебном 

году в общеобразова-

тельных организациях 

города Ульяновска 

окончили 9 класс – 

5100 учащихся, из них: 

- 2154 выпускника по-

ступили в 10 классы 

общеобразовательных 

организаций города 

Ульяновска (42,2 %); 

- 2686 человека посту-

пили в средние профес-

сиональные учрежде-

ния (1889 человек – на 

бюджетное обучение, 

785 выпускников – на 

платное обучение) 

(53%); 

- 96 человек поступили 

в средние профессио-

нальные учреждения за 

пределами Ульянов-

ской области (2%); 

- 10 человек продол-

жили обучение в форме 

семейного образования 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Увеличение 

обучающихся 

желающих по-

ступать в вузы 

г. Ульяновска 

по целевому 

набору 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(менее 1%). 

По данным монито-

ринга занятости вы-

пускников 2021-2022 

учебного года наибо-

лее востребованными 

являются следующие 

средние профессио-

нальные образователь-

ные учреждения: 

- в Ульяновский педа-

гогический колледж 

поступили 149 уча-

щихся (5,5%); 

- Ульяновский техни-

кум торговли и пита-

ния – 188 человек 

(7,0%); 

- Ульяновский меди-

цинский колледж – 187 

человек (7%); 

- Фармацевтический 

колледж – 67 человек 

(2,5 %); 

- Ульяновский авиаци-

онный колледж – 388 

человек (14,5%); 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- Ульяновский техни-

кум железнодорожного 

транспорта- 102 чело-

века (2%). 

В 2021-2022 учебном 

году в общеобразова-

тельных организациях 

города Ульяновска 

окончили 11 классов – 

2550 учащихся, из 

них:  

1370 выпускников по-

ступили в высшие 

учебные заведения го-

рода Ульяновска 

(54%); 

521 выпускник посту-

пил в вузы за преде-

лами Ульяновской об-

ласти (20,5%); 

376 выпускников про-

должили обучение в 

средних профессио-

нальных учреждениях 

(15%). 

5 юношей призваны в 

ряды Российской Ар-

мии (менее 1%), 199 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

выпускников устрои-

лись на работу (8%). 

По данным монито-

ринга выпускников 

2021-2022 учебного 

года:  

- в Ульяновский госу-

дарственный педагоги-

ческий университет 

имени И.Н.Ульянова 

поступили 343 выпуск-

ника (25 %), из них: на 

бюджетное обучение – 

262 учащихся, на целе-

вое – 38 человека, на 

платное – 43 человека. 

- в Ульяновский госу-

дарственный техниче-

ский университет по-

ступили 484 человека 

(35 %): бюджетное от-

деление 354 человека, 

платное – 121 человек, 

на целевое – 9 человек. 

-  в Ульяновский госу-

дарственный универси-

тет – 414 человек (30 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

%), из них: на бюджет-

ное обучение – 235 уча-

щихся, целевое – 34 че-

ловека, платное –                      

145 человек. 

- Ульяновский государ-

ственный аграрный 

университет - 54 чело-

века (4%);  

- Ульяновский государ-

ственный институт 

гражданской авиации - 

50 человек (3,7%);  

- Ульяновский филиал 

российской академии 

народного хозяйства и 

государственной служ-

бы – 15 человек (1%).  

Наиболее востребован-

ными специальностями 

для наших выпускни-

ков являются: журна-

листика, экономика, 

медицина, информаци-

онные системы и тех-

нологии, юриспруден-

ция, военное и творче-

ское направление. 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

Осуществление учета де-

тей, подлежащих обуче-

нию по образовательным 

программам начального 

общего, основного об-

щего и среднего общего 

образования, закрепление 

муниципальных образова-

тельных организаций му-

ниципального образова-

ния «город Ульяновск» за 

конкретными территори-

ями городского округа. 

Статотчёт OO-1. 

 

 

 

 

Формирование базы дан-

ных о количестве детей, 

подлежащих обучению по 

образовательным програм-

мам начального общего, ос-

новного общего и среднего 

общего образования. 

 

 

 

Формирование базы дан-

ных о количестве выбыв-

ших и прибывших из обще-

образовательных организа-

ций. 

 

 

 

 

 

Формирование базы о ко-

личестве детей, получаю-

щих общее образование в 

Представлен в Мини-

стерство просвещения 

и воспитания Ульянов-

ской области в срок до 

01 октября 2022 года. 

По состоянию на 

01.09.2022 в общеобра-

зовательных организа-

циях обучается 66146 

учеников, из них 65345 

в дневных ОО, в том 

числе 7980 первокласс-

ников, и 801 в вечерних 

ОО. 

 

За 2021–2022 учебный 

год количество выбыв-

ших в вечерние школы 

– 42 человека, посту-

пили в СПО, располо-

женные на территории 

УО – 2695 человек, 

пределами области -84 

человека. 

 

В форме семейного об-

разования в 2022 году 

обучались 261 человек. 

— 

 

 

— 

 

— 

 

— — 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

форме семейного образова-

ния 

 

Организация предостав-

ления общедоступного 

дошкольного образования 

на территории городского 

округа 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОРГАНИЗАЦИОННЫЕ 

МЕРОПРИЯТИЯ: 

Образовательный форум 

педагогических работни-

ков МДОУ города Улья-

новска  

 

Совещания для заведую-

щих МДОУ 

 

Совещания для заместите-

лей заведующих по учебно-

воспитательной работе. 

 

Реализация национального 

проекта «Демография» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Выполнено. Участво-

вали 131 человек 

 

 

 

Проведено 2 совеща-

ний 

 

Проведено 4 совеща-

ния 

 

 

В рамках реализации 

данного проекта в 2022 

году было введено 290 

мест для детей в воз-

расте до 3-х лет: 

1. введен в эксплуата-

цию 2-й корпус МДОУ 

№ 226 – 140 мест; 

2. введены 150 допол-

нительных мест в дет-

ских садах №№ 178, 

    Организация 

деятельности, 

оказание кон-

сультативно-

методической 

поддержки во 

вновь строя-

щемся ДОУ в 

Засвияжском 

районе (дет-

ский сад на 160 

мест по улице 

Шигаева).  

Совершенство-

вание содержа-

ния образова-

ния и внедре-

ние инноваци-

онных техноло-

гий дошколь-

ного образова-

ния. 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

МОНИТОРИНГИ:  

Федеральный статистиче-

ский отчёт о деятельности 

МДОУ формы 85-К 

 

Статистический отчёт 

формы №1-ФК «Сведения 

о физической культуре и 

спорте» 

 

Статистический отчёт 

формы №3-АФК «Сведе-

ния об адаптивной физиче-

ской культуре и спорте» 

 

Федеральный мониторинг 

качества дошкольного об-

разования 

 

Федеральный мониторинг 

системы качества образова-

ния 

Мониторинг независимой 

оценки качества образова-

ния 

183, 62, МБОУ «Пло-

довая средняя школа» 

 

 

1 раз в год 

 

 

 

1 раз в год 

 

 

 

 

1 раз в год 

 

 

 

 

1 раз в год 

 

 

 

1 раз в год 

 

 

 

ежемесячно, ежеквар-

тально 

Реализация фе-

дерального гос-

ударственного 

образователь-

ного стандарта 

в МДОУ  

 

Организация 

работы методи-

ческой службы 

в ДОУ 

 

Социализация 

детей с ограни-

ченными воз-

можностями 

здоровья 

 

Обеспечение 

условий, спо-

собствующих 

сохранению, 

укреплению их 

здоровья, внед-

рению здоро-

вьесберегаю-

щих техноло-

гий.  
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Мониторинг работы ДОУ 

по устранению замечаний, 

выявленных в ходе незави-

симой оценки качества 

условий осуществления об-

разовательной деятельно-

сти за 2021 год 

 

Мониторинг выполнения 

муниципального задания в 

МДОУ 

 

Мониторинг посещаемости 

воспитанников МДОУ 

 

Мониторинг заболеваемо-

сти воспитанников 

 

Мониторинг карантинных 

мероприятий 

 

Мониторинг вакцинации 

сотрудников против covid-

19, гриппа 

 

Мониторинг температур-

ного режима в МДОУ 

 

ежеквартально 

 

 

 

 

 

 

 

2 раза в год 

 

 

 

ежедневно, ежеме-

сячно 

 

Ежедневно, ежеме-

сячно 

 

Ежедневно, ежеме-

сячно 

 

ежедневно 

 

 

 

ежедневно 

 

 

Внедрение аль-

тернативных 

форм предо-

ставления 

услуги до-

школьного об-

разования:      

- открытие цен-

тров игровой 

поддержки, 

- служб ранней 

помощи; 

- открытие 

групп кругло-

суточного пре-

бывания, 

- предоставле-

ние услуги 

кратковремен-

ного пребыва-

ния детей до 4-

х часов в дей-

ствующих 

ДОУ.   
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Мониторинг комплектова-

ния групп воспитанниками 

МДОУ 

 

Мониторинг обеспеченно-

сти населения города Уль-

яновска услугами до-

школьного образования 

 

Мониторинг количества 

воспитанников, стоящих в 

очереди на получение мест 

в МДОУ в возрасте до 3-х 

лет, от 3-х до 7 лет 

 

Мониторинг количества 

предоставляемых муници-

пальных услуг 

 

Мониторинг численности 

воспитанников с ОВЗ, 

ОДА, с умственной отста-

лостью и РАС 

 

Мониторинг оказания ло-

гопедической помощи вос-

питанникам в МДОУ 

 

ежемесячно 

 

 

 

ежемесячно 

 

 

 

 

проводится 1 раз в по-

лугодие 

 

 

 

 

ежемесячно, ежеквар-

тально 

 

 

2 раза в год 

 

 

 

 

1 раз в год 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Мониторинг оказания пси-

хологической помощи вос-

питанникам в МДОУ 

 

Мониторинг деятельности 

ПМПк в МДОУ 

 

Мониторинг деятельности 

консультативных пунктов 

в ДОУ 

 

Мониторинг вводимых 

мест в МДОУ в 2022 году 

 

Мониторинг проведённых 

мероприятий в ДОУ в рам-

ках проведения акции «Го-

довой марафон развития 

финансовой грамотности и 

налоговой культуры в Уль-

яновской области» 

 

Мониторинг предоставле-

ния детям-инвалидам пси-

холого-педагогических ре-

абилитационных услуг 

 

1 раз в год 

 

 

 

1 раз в год 

 

 

ежемесячно 

 

 

 

2 раза в год 

 

 

ежемесячно 

 

 

 

 

 

 

 

Ежеквартально, 2 раза 

в год 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Мониторинг реализации эт-

нокультурного компонента 

в ДОУ 

 

Мониторинг националь-

ного состава воспитанни-

ков в МДОУ 

 

Мониторинг проведённых 

мероприятиях по оказанию 

услуг психолого-педагоги-

ческой, методической и 

консультативной помощи 

родителям (законным пред-

ставителям) детей в ДОУ 

 

Мониторинг иностранных 

граждан - воспитанников, 

посещающих МДОУ 

 

Мониторинг организации 

питания в ДОУ (наличие и 

ремонт пищеблоков, состо-

яние технологического 

оборудования) 

 

ТЕМАТИЧЕСКИЙ КОН-

ТРОЛЬ: 

2 раза в год 

 

 

 

1 раз в год 

 

 

 

ежемесячно 

 

 

 

 

 

 

 

ежегодно 

 

 

 

2 раза в год 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Осуществление контроля 

за соблюдением условий, 

обеспечивающих охрану 

жизни и укрепление здо-

ровья учащихся, выпол-

нением санитарных норм 

Организация питания в 

ДОУ 

 

Соблюдение санитарно-

эпидемиологических тре-

бований в МДОУ (соблю-

дение температурного ре-

жима в помещениях 

МДОУ) 

 

Соблюдение требований 

законодательства в МДОУ 

 

Организация деятельности 

МДОУ в летний оздорови-

тельный период 

 

Организация образователь-

ной деятельности в ДОУ 

 

Соблюдение санитарных 

требований по благо-

устройству территорий 

ДОУ 

 

Создание доступной безба-

рьерной среды для детей с 

ОВЗ и инвалидов в ДОУ 

Проверено 25 ДОУ, 

даны рекомендации 

 

Проверено 5 ДОУ. 

Даны рекомендации 

 

 

 

 

 

Проверено 9 ДОУ. 

Даны рекомендации 

 

Проверено 119 ДОУ. 

Даны рекомендации 

 

 

Проверено 10 ДОУ. 

Даны рекомендации 

 

Проверено 16 ДОУ. 

Даны рекомендации 

 

 

 

Проверено 34 ДОУ, 

даны рекомендации 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

и правил в муниципаль-

ных образовательных ор-

ганизациях 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Охрана жизни и здоровья 

воспитанников в ДОУ 

 

Соблюдением законода-

тельства по размещению 

информации на сайтах 

МДОУ  

Соблюдением санитарно-

эпидемиологических тре-

бований в МБДОУ 

 

НОРМАТИВНО-ПРАВО-

ВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

 

Подготовка плана меропри-

ятий по реализации страте-

гии государственной поли-

тики 

 

Подготовка пакета ин-

структивных материалов 

по сопровождению в ДОУ 

детей-инвалидов по слуху и 

зрению 

 

Подготовка плана по брен-

дированию объектов строи-

тельства в 2022 году 

Проверено 3 ДОУ, 

даны рекомендации 

 

Проверено 59 ДОУ, 

даны рекомендации 

 

 

Проверено 21 ДОУ, 

даны рекомендации. 

 

 

 

 

 

Выполнено 

 

 

 

 

 

Выполнено 

 

 

 

 

 

Выполнено 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Разработка плана меропри-

ятий, запланированных в 

ДОУ, в рамках проведения 

акции «Годовой марафон 

развития финансовой гра-

мотности и налоговой куль-

туры в Ульяновской обла-

сти» 

 

МЕРОПРИЯТИЯ ПО 

ВАЖНЕЙШИМ НАПРАВ-

ЛЕНИЯМ СОЦИАЛЬНО-

ЭКОНОМИЧЕСКОГО 

РАЗВИТИЯ ГОРОДА 

Организация работы город-

ской комиссии по комплек-

тованию детьми МДОУ. 

 

 

 

 

 

 

 

Работа с гражданами в ре-

жиме «горячая линия» по 

вопросам дошкольного об-

разования 

Выполнено 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Прием граждан по гра-

фику с 08.00 до 17.00 

На 30.12.2022: числен-

ность детей, зареги-

стрированных в оче-

реди на получение ме-

ста в ДОУ – 11759 че-

ловек, выдано направ-

лений – 10406.  

 

Принято и рассмот-

рено 4935 обращений. 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Работа с гражданами в ре-

гиональной общественной 

приемной партии «Единая 

Россия»  

 

Предоставление доступ-

ного дошкольного образо-

вания 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Принято и рассмот-

рено 5 обращений. 

 

 

 

На 30.12.2022 года 119 

МДОУ и 12 МБОУ 

СШ, имеющие до-

школьные группы. 

Списочный состав – 

33370 человек. Посе-

щаемость МДОУ вос-

питанниками в течение 

года составила от 47%. 

В городе функциони-

руют 113 групп для де-

тей с речевой патоло-

гией, 6 групп для детей 

с РАС, 6 групп для де-

тей с нарушением зре-

ния, 6 групп для детей 

с нарушением интел-

лекта, 28 групп для де-

тей с задержкой психи-

ческого развития, 1 

группа для детей с ту-

беркулёзной интокси-
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

кацией, 5 групп для де-

тей с нарушениями 

опорно–двигательного 

аппарата, 1 группа для 

детей с аллергиче-

скими реакциями, ко-

торые посещают 2778 

детей с ОВЗ. 

Вариативные формы 

дошкольного образова-

ния:  

- кратковременное пре-

бывание детей до 4-х 

часов в действующих 

группах 19 МДОУ. 

Данной услугой охва-

чены 30 детей.  

- группы с 24-часовым 

пребыванием детей в 9 

МБДОУ (число детей-

125детей). 

- Служба ранней по-

мощи в МДОУ № 226, 

101, 107, 173 (охват - 25 

детей) 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Организация и проведе-

ние в пределах своей ком-

петенции олимпиад, иных 

интеллектуальных и (или) 

творческих конкурсов, 

СОЦИАЛЬНО-ЗНАЧИ-

МЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ 

Тематические недели наци-

онального проекта «Демо-

графия» 

 

Тематические недели наци-

онального проекта «Обра-

зование» 

 

Городской конкурс «Педа-

гогический дебют-2022» 

 

 

 

Муниципальный этап об-

ластного конкурса «Воспи-

татель года»  

 

 

 

Областной конкурс «Вос-

питатель года» (муници-

пальный этап)  

 

 

 

 

 

 

Приняли участие 10 

МДОУ 

 

 

Приняли участие 8 

МДОУ 

 

 

Приняли участие 2 

ДОУ. Победители – 

воспитатели МБДОУ 

№ 174, 186 

 

Приняли участие 6 

МДОУ. 

Победителями стали 

педагоги МДОУ № 

258, 186 

 

Приняли участие вос-

питатели ДОУ № 258, 

186 

Победитель конкурса: 

воспитатель ДОУ 

№258 (1 место) 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

направленных на выявле-

ние и развитие у обучаю-

щихся интеллектуальных 

и творческих способно-

стей, интереса к научной 

(научно-исследователь-

ской), творческой дея-

тельности, на пропаганду 

научных знаний и творче-

ских достижений 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Всероссийский смотр- кон-

курс «Детский сад года» 

 

Всероссийский конкурс 

«Здоровые города России» 

 

Межрегиональный творче-

ский конкурс «Лучшая раз-

работка занятия» в рамках 

XIII Арских чтений 

 

78 общегородская легкоат-

летическая эстафета 

 

 

Праздничная эстафета, по-

свящённая Всемирному 

дню велосипедиста  

 

Всероссийские массовые 

соревнования по бегу 

«Кросс нации -2022»  

 

 

МЕТОДИЧЕСКАЯ ДЕЯ-

ТЕЛЬНОСТЬ 

 

Победителями стали 

ДОУ № 221, 186 

 

Победитель конкурса: 

МДОУ № 1 (3 место) 

 

Победителем стал пе-

дагог МБДОУ №242. 

 

 

 

Приняли участие 240 

воспитанников из 24 

МДОУ. 

 

Приняли участие 150 

воспитанников 

 

 

Приняли участие 231 

воспитанников, 216 ро-

дителей воспитанни-

ков 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

Организация и проведение 

методических мероприятий 

для педагогических работ-

ников МДОУ: городских 

методических объедине-

ний, семинаров, творческих 

отчетов, занятий в школах 

молодого педагога 

 

 

 

 

 

 

 

Организация консультатив-

ной помощи руководите-

лям ДОУ по вопросам раз-

вития системы дошколь-

ного образования, педаго-

гам детских садов по во-

просам воспитания, обуче-

ния детей дошкольного 

возраста 

 

Работа консультативных 

пунктов в МДОУ для роди-

телей детей, посещающих 

В целях повышения 

квалификации педаго-

гических работников в 

межкурсовой период 

специалистами отдела 

дошкольного образова-

ния были организо-

ваны и проведены 30 

методических меро-

приятий с руководя-

щими и педагогиче-

скими работниками 

МДОУ (охват -1699 че-

ловек). 

 

Проведены 1812 кон-

сультаций 

 

 

 

 

 

 

 

 

Работали 131 консуль-

тативный пункт. За те-
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

МДОУ и детей, воспитыва-

ющихся в условиях семьи и 

не посещающих детские 

сады 

 

 

 

Сопровождение семей мо-

билизованных граждан по 

вопросам социальной под-

держки членов семей.    

 

Инновационную деятель-

ность по различным 

направлениям ФГОС ведут 

22 МДОУ, из них: 8 учре-

ждений работают в статусе 

научно -методического 

центра (МДОУ №62, 16 

«Колобок», 244, 135, 229, 

124, 63, 242), 13 учрежде-

ний в статусе областной 

экспериментальной пло-

щадки (МДОУ №173, 100. 

174, НОШ №200, 104, 231, 

186, 176, 141, 178, 139, 101, 

115 «Гномик»), 1 учрежде-

кущий год за консуль-

тацией обратились 

3500 человек, из них: в 

очном режиме – 2620, в 

дистанционном – 490 

человек. 

 

Осуществлялось со-

провождение 34 семей 

мобилизованных граж-

дан 

 

С опытом работы педа-

гогов данных образова-

тельных учреждений 

были ознакомлены 

6137 человек. 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

ние в статусе стажировоч-

ной площадки (МДОУ 

№20).  

 

Всероссийская научно-

практическая конференция 

«Современное дошкольное 

и начальное общее образо-

вание» 

 

День славянской письмен-

ности и культуры 

 

Реализация в МДОУ регио-

нального компонента в 

условиях поликультурной 

образовательной среды. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Приняли участие 20 

МДОУ 

 

 

 

 

Приняли участие в ме-

роприятиях 7 МДОУ 

 

В МДОУ работали 37 

кружка по изучению 

традиций и культуры 

народов Поволжья (16 

кружков – татарская 

культура, 8 – чуваш-

ская культура, 8 – мор-

довская культура, 

культура других наро-

дов – 5). Охват – 740 

детей. 

 

Программа реализу-

ется в 59 МДОУ, охва-

чено 1500 детей. 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

Реализация программы ду-

ховно-нравственного обра-

зования и воспитания «Со-

циокультурные истоки». 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Работа по реализации дол-

госрочного практико-ори-

ентированного проекта 

«Мир в радуге профессий» 

по ранней профориентации 

детей дошкольного воз-

раста 

 

 

 

Согласно плану дорож-

ной карты по курсу 

«Социокультурные ис-

токи» в 2022 году 526 

педагогов прошли цикл 

обучающих теоретиче-

ских и практических 

занятий по теме «Си-

стемное развитие про-

граммы «Социокуль-

турные истоки» в до-

школьном образова-

нии», проводимых спе-

циалистами издатель-

ского дома «Истоки» 

г.Москва. 

 

В течение 2022 года 

62% дошкольных обра-

зовательных учрежде-

ний реализуют про-

граммы и проекты про-

фориентационной 

направленности. Дан-

ной работой охвачено 

20 690 детей. 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

Реализация «Перечня меро-

приятий Министерства об-

разования и науки Улья-

новской области и Цен-

трального банка Россий-

ской Федерации в области 

финансовой грамотности 

обучающихся образова-

тельных организаций»  

 

 

 

 

 

 

 

 

Работа клубов молодой се-

мьи в МДОУ 

 

XIII Межрегиональный 

конкурс исследовательских 

работ среди детей в воз-

расте от 5 до 7 лет «Мой 

проект».  

 

 

 

В 2022 году 57 до-

школьных образова-

тельных организаций 

приняли участие в ма-

рафоне лучших педаго-

гических практик в об-

ласти финансового 

просвещения воспи-

танников дошкольных 

образовательных орга-

низаций #ФинДетСад». 

С опытом работы ДОУ 

в области финансовой 

грамотности обучаю-

щихся были ознаком-

лены 4296 человек. 

 

Охвачено 3 933 семьи 

В конкурсе приняли 

участие 68 проектов из 

43 ДОУ ДОУ города 

Ульяновска и Ульянов-

ской области, 47 проек-

тов представлены вос-

питанниками ДОУ го-
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Всероссийский конкурс 

«Эколята-дошколята» (но-

минация «Снежный горо-

док эколят»). 

 

Городской конкурс «Весен-

ний калейдоскоп» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Городской конкурс-вы-

ставка конструирования и 

родов Российской Фе-

дерации. Победите-

лями конкурса стали 

воспитанники МДОУ 

№123, 141, 135, 186, 

58- 1 место. 2 место- 

ДОУ №157, 186, 3 ме-

сто – ДОУ № 141, 178, 

188, 242, 124, 101. 

 

Победителем призван 

ДОУ №63 

 

 

 

Победителями стали: 1 

место - МДОУ №209, 

106, 159, 91, 123,104, 

101, 40, 2 место - 

МДОУ №45, 123, 101, 

40, 80, 148, 115, 91, 209, 

3 место - МДОУ № 139, 

210, 80, 209, 226, 91, 

222, 16, 128, 139, 214, 

106 

 

Победителями стали: 1 

место - МДОУ №210, 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

моделирования одежды 

«Костюмы народов Повол-

жья»  

 

 

 

 

Городской конкурс декора-

тивно-прикладного творче-

ства и изобразительного ис-

кусства «Золотые краски 

осени.  

 

 

Городской конкурс-фести-

валь игр народов Поволжья 

«Волжские узоры».  

 

 

Городской фестиваль чу-

вашского народного твор-

чества «Путене».  

 

 

 

 

Городской конкурс «Поко-

168, 103, 162, 62, 221, 

229, 2 место - МДОУ 

№15, 100, 150, 45, 231, 

183, 211, 3 место - 

МДОУ № 188, 130, 80, 

45, 15, 80, 221, 168, 112. 

 

Победителями стали 

воспитанники: 1 место 

- ДОУ №2, 50, 58, 224, 

128, 2 место – ДОУ 

№50, 258, 2, 128, 3 ме-

сто – №78, 2, 128, 50. 

 

Победителями стали: 1 

место - МДОУ №209, 2 

место - МДОУ №91, 3 

место- МДОУ № 72. 

 

Победителями стали: 1 

место - МДОУ № 72, 

224, 142, 229, 150, 2 ме-

сто - МДОУ №242, 233, 

100, 3 место - №233, 

115. 

 

Победителями стали: 1 

место- МДОУ №10, 1, 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

рители небес», посвящён-

ный Дню гражданской 

авиации России.  

 

 

 

 

 

Областной конкурс иссле-

довательских работ «Юный 

астроном» 

  

Городской фестиваль дет-

ско-юношеского творче-

ства «Юные таланты Улья-

новска - 2022».  

 

 

 

Городской фестиваль дет-

ско-юношеского творче-

ства «Юные таланты Улья-

новска - 2022», посвящён-

ный 77 годовщине Победы 

в Великой Отечественной 

войне. 

 

72, 63, 80, 90, 185, 178, 

235, 45, 2 место - 

МДОУ №45, 178, 257, 

150, 135, 123, 235, 3 ме-

сто--№10, 45, 1, 52, 80, 

178, 168, 123, 226, 214, 

185. 

 

2 место - МДОУ №63. 

 

 

 

Победителями стали: 1 

место - МДОУ № 218, 2 

место - МДОУ №171, 

142 (2 корпус), 194, 

183, 3 место- №58, 132, 

168, 150, 186, 224, 173. 

 

Победителями стали: 1 

место - МДОУ № 165, 

91, 148, 2 место - 

МДОУ №172, 224, 142, 

258, 3 место- №142, 

226, 132. 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

II региональный аэрокос-

мический фестиваль, по-

свящённый Всемирному 

Дню авиации и космонав-

тики (конкурс «Ждите нас, 

звёзды») 

 

 

 

 

 

Всероссийский конкурс се-

мейных проектов техниче-

ского творчества «Инже-

нерный марафон-2022» 

 

Всероссийской конкурс «С 

ТРИЗ по жизни» 

 

 

VI межрегиональный фе-

стиваль «Чудесные ва-

ленки» 

 

Межрегиональный фести-

валь «Весенняя капель в 

Васелинке» 

 

Победителями стали: 1 

место – МДОУ № 209, 

103, 242, 184, 15, 52, 

229, 105, 169, 175, 6, 62, 

179, 188, 2 место - 

МДОУ №257, 111, 13, 

105, 162, 209, 45, 188, 3 

место - №91, 118, 128, 

139, 15, 233, 217, 80, 

226, 188. 

 

Приняли участие 19 

воспитанников из 10 

ДОУ. Победителем 

стал ДОУ №186. 

 

Победителем конкурса 

стал воспитанник 

МДОУ №186. 

 

Приняли участие вос-

питанники МДОУ  

№ 15, 242, 112, 54. 

 

Приняли участие вос-

питанники МДОУ  

№ 20, 232, 55, 183. 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

Городской конкурс творче-

ских работ «Авиастар» 

 

 

Городской конкурс «За-

щитнику Отечества посвя-

щается» 

 

 

 

 

 

Городской конкурс снеж-

ных скульптур «Чудеса из 

снега» 

 

 

 

 

Городской конкурс худо-

жественного творчества 

«Рождественская звезда» 

 

Городской творческий кон-

курс «Мой город в празд-

ничных огнях» 

 

Победителями стали: 1 

место - МДОУ № 257, 2 

место - МДОУ № 214. 

 

Победителями стали: 1 

место - МДОУ № 231, 

218, 207, 232, 72, 168, 2 

место - МДОУ №20, 

105, 90, 106, 150, 3 ме-

сто – ДОУ №128, 132, 

116, 1, 72, 150, 168. 

 

Победителями стали: 1 

место - МДОУ № 166, 

257, 62, 226, 2 место - 

МДОУ №257, 171, 3 

место – ДОУ №211, 10, 

232, 224, СШ №10. 

 

2 место- МДОУ № 18, 3 

место - МДОУ №1. 

 

 

1 место- воспитанники 

МДОУ №135, 222. 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

Городская экологическая 

акция «Живая ель» 

 

 

 

Городская экологическая 

акция «Помоги птицам» 

 

 

 

 

 

 

 

Городской конкурс по про-

филактике дорожно-транс-

портного травматизма «Да-

вай дружить, ребята» 

 

 

 

 

 

 

Городской открытый твор-

ческий конкурс «Блажен-

ный Андрей Симбирский»  

 

1 место - МДОУ № 1, 2 

место - МДОУ № 10, 

106, 3 место – ДОУ № 

60. 

 

1 место - МДОУ № 136, 

244, 229, 168, 186, 72, 

128, 232, 1, 135, 45, 2 

место - МДОУ № 232, 

136,1, 135, 168, 62, 175, 

80, 45, «Сказка», 3 ме-

сто – ДОУ № 224, 91, 

72, 233, 186, 242. 

 

1 место - ДОУ № 244, 2, 

124, 9, 91, 2 место –

ДОУ № 103, 141, 222, 

171, «Сказка», 17, 2, 

185, 3 место – ДОУ № 

207, 175, 54, 103, 233, 

62, 124, 105, 171, 128, 

дошкольные группы 

лицея №101. 

 

Приняли участие вос-

питанники МДОУ № 

100, 207, 162, 178, 101, 

141, 128. 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

Городской творческий кон-

курс «Мама – главное слово 

в каждой судьбе».  

 

 

 

 

 

 

 

Городской фестиваль 

«Юный изобретатель» в но-

минации «Робототехника»  

 

Акция «Новогодняя почта» 

по изготовлению поздрави-

тельных открыток для бой-

цов СВО. 

1 место – ДОУ №142, 6, 

253, 118, 62, 101, 16 

«Карасик», 2 место- 

ДОУ № 90, 8, 142, 72, 

115 «Гномик», 62, 105, 

3 место- ДОУ № 229, 

142, 16 «Карасик», 110, 

1, 6, 101, 216, 31, 124, 

183, 20. 

 

3 место занял воспи-

танник ДОУ №207. 

 

 

Приняли участие более 

300 воспитанников 

ДОУ 

Организация предостав-

ления дополнительного 

образования детям (за ис-

ключением предоставле-

ния дополнительного об-

разования детям в учре-

ждениях регионального 

значения)  

 

Предоставления услуг по 

дополнительному образо-

ванию в общеобразователь-

ных организациях, до-

школьных образователь-

ных организациях, органи-

зациях дополнительного 

образования. 

 

В образовательных ор-

ганизациях, подведом-

ственных Управлению 

образования админи-

страции города Улья-

новска услуги по до-

полнительному образо-

ванию получают 79820 

человек в возрасте от 5 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Участие в реа-

лизации регио-

нального про-

екта «Успех 

каждого ре-

бенка» 

 

Увеличение 



66 

Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

до 18 лет, в том числе: 

- в 13 организациях до-

полнительного образо-

вания – 22708; 

- в 79 общеобразова-

тельных организациях 

– 37790; 

- в дошкольных образо-

вательных организа-

циях – 5614; 

- дети с ОВЗ – 2353. 

В 2022 году реализация 

дополнительных обще-

развивающих про-

грамм осуществляется 

в рамках проекта 

«Успех каждого ре-

бенка» национального 

проекта «Образова-

ние». Учет детей осу-

ществляется через 

АИС «Навигатор до-

полнительного образо-

вания», осуществлен 

переход на персонифи-

цированный учет и 

персонифицированное 

финансирование 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

числа организа-

ций негосудар-

ственного сек-

тора, реализую-

щих дополни-

тельные обще-

образователь-

ные программы 

 

Отработка ал-

горитма предо-

ставления 

услуги «Запись 

на обучение по 

дополнитель-

ной общеобра-

зовательной 

программе» че-

рез «Единый 

портал государ-

ственных и му-

ниципальных 

услуг» (Госус-

луги). 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

 

 

 

 

Организация и проведе-

ние в пределах своей ком-

петенции олимпиад, иных 

интеллектуальных и (или) 

творческих конкурсов, 

направленных на выявле-

ние и развитие у обучаю-

щихся интеллектуальных 

и творческих способно-

стей, интереса к научной 

(научно-исследователь-

ской), творческой дея-

тельности, на пропаганду 

научных знаний и творче-

ских достижений 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Организация и проведение 

городских социально зна-

чимых конкурсов, соревно-

ваний, направленных на 

выявление и развитие у 

обучающихся интеллекту-

альных и творческих спо-

собностей, интереса к 

научно-исследовательской, 

творческой деятельности, 

на пропаганду научных 

знаний и творческих дости-

жений, в том числе: 

Городской конкурс «Уче-

ник года-2022» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(ПФДО). Сертификаты 

ПФДО получили 

49177обучающихся. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

В XХIV городском 

конкурсе «Ученик 

года» приняли участие 

22 учащихся общеоб-

разовательных органи-

заций. Победителем 

конкурса стал уча-

щийся 11 класса МБОУ 

гимназия №79 Ефре-

мов Артём. Он пред-
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

XIV городской фестиваль 

«Рождественская звезда» 

 

 

 

 

 

 

 

Городской фестиваль 

«Юные таланты Ульянов-

ска-2022» 

 

 

Городской конкурс творче-

ских работ «Защитнику 

Отечества посвящается»  

 

 

Городская выставка техни-

ческого и художественного 

творчества учащихся «До-

полнительное образование-

2022»  

ставил город Улья-

новск на региональном 

этапе конкурса. 

 

В фестивале приняли 

участие 1156 обучаю-

щихся из 141 образова-

тельной организации. 

Фестиваль пользуется 

большой популярно-

стью у детей и родите-

лей 

 

Приняли участие 1061 

обучающихся из 68 об-

разовательных органи-

заций 

 

В конкурсе приняли 

участие 795 человек из 

94 образовательных 

организаций 

 

855 обучающихся из 30 

образовательных орга-

низаций стали участни-

ками выставки 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



69 

Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Спортивно-массовая ра-

бота. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

В 100% образователь-

ных организаций со-

зданы и функциони-

руют Школьные спор-

тивные клубы 

Проведены массовые 

спортивные состязания 

Школьной спортив-

ной Лиги Ульянов-

ской области по во-

лейболу, баскетболу и 

дополнительно по лег-

кой атлетике.  

Всего в соревнованиях 

приняло участие 111 

команд школьных 

спортивных клубов с 

общим числом участ-

ников 1022 чел.  

Наиболее количество 

призовых мест завое-

вали команды спортив-

ных клубов лицеев 

№№ 40,90 и 100. Луч-

шие спортсмены-вы-

пускники награждены 

специальными знаками 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Осуществление контроля 

за соблюдением условий, 

обеспечивающих охрану 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Мероприятия по организа-

ции контроля за соблюде-

Лиги на выпускных ве-

черах 1 июня 2022 

года. 

На базе средней школы 

№ 17 в традиционных 

состязаниях на «Кубок 

им. генерала армии 

И.В.Тюленева» при-

няли участие команды 

10 общеобразователь-

ных организаций го-

рода с числом участни-

ков 122 чел. Победу в 

общекомандном зачете 

одержала команда СШ 

№ 17.  

В День города 10 сен-

тября впервые органи-

зован и проведён го-

родской фестиваль воз-

душных змеев, в кото-

ром приняли участие 

команды из 42 образо-

вательных учрежде-

ний. 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

жизни и укрепление здо-

ровья учащихся, выполне-

нием санитарных норм и 

правил в муниципальных 

образовательных органи-

зациях 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

нием условий, обеспечива-

ющих охрану жизни и 

укрепление здоровья уча-

щихся 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Проведена большая ра-

бота по пропаганде 

здорового образа 

жизни, девиантного по-

ведения обучающихся, 

профилактике нарко-

мании и алкоголизма. 

Во взаимодействии с 

сотрудниками поли-

ции, прокуратуры, под-

ростковой наркологи-

ческой службы ГУЗ 

«Ульяновская област-

ная наркологическая 

больница» непрерывно 

продолжается работа 

по проведению меро-

приятий антинаркоти-

ческой направленно-

сти, популяризации 

здорового образа 

жизни.   

Проводятся круглые 

столы, конкурсы ри-

сунков и других агита-

ционных материалов, 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

лекции, профилактиче-

ские беседы с исполь-

зованием методиче-

ских рекомендаций и 

видеоматериалов. 

Всего за истекший пе-

риод 2022 года прове-

дено 8694 мероприятий 

с участием 57 сотруд-

ников различных ве-

домств и структур, с 

охватом 61056 обучаю-

щихся образователь-

ных организаций, в том 

числе 300 учащихся 

группы риска. 

С целью раннего выяв-

ления склонности 

несовершеннолетних к 

вовлечению в употреб-

ление психоактивных 

веществ и наркотиче-

ских средств, в соот-

ветствии с федераль-

ным и региональным 

законодательством 

ежегодно в школах го-

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



73 

Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

рода проводится соци-

ально-психологиче-

ское тестирование. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Выступает инициатором 

создания, реорганизации, 

ликвидации муниципаль-

ных образовательных ор-

ганизаций (за исключе-

нием создания муници-

пальных образовательных 

организаций высшего об-

разования) на территории 

муниципального образо-

вания «город Ульяновск» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Реорганизация образова-

тельных организаций 

- Постановление адми-

нистрации города Улья-

новска от 07.07.2022 № 

920 «О реорганизации 

муниципального бюд-

жетного дошкольного 

образовательного учре-

ждения» (123 и 18); 

- Постановление адми-

нистрации города Уль-

яновска от 07.07.2022 

№ 919 «О реорганиза-

ции муниципального 

бюджетного дошколь-

ного образовательного 

учреждения» (91 и 13);  

- Постановление адми-

нистрации города Улья-

новска от 12.07.2022 № 

943 «О реорганизации 

муниципального бюд-

жетного дошкольного 

    Продолжить 

работу по опти-

мизации сети 

дошкольных 

образователь-

ных организа-

ций 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

 

 

 

 

 

 

образовательного учре-

ждения» (150, 143); 

- Постановление адми-

нистрации города Уль-

яновска от 19.09.2022 

№ 1319 «О реорганиза-

ции муниципального 

бюджетного дошколь-

ного образовательного 

учреждения» (169 и 

188). 

Организация отдыха де-

тей в каникулярное время 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Организация и проведение 

летней оздоровительной 

кампании 2022 года 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 июня традиционно 

стартовала летняя 

оздоровительная кам-

пания. Была организо-

вана деятельность 163 

муниципальных орга-

низаций отдыха детей 

и их оздоровления, в 

том числе: 

- 4 стационарных заго-

родных оздоровитель-

ных лагеря;  

- 83 школьных лагеря с 

дневным пребыванием; 

- 75 детских лагерей 

труда и отдыха. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Расширение 

спектра услуг 

отдыха и оздо-

ровления детей 

и подростков в 

оздоровитель-

ных организа-

циях с дневным 

пребыванием, 

загородных ла-

герях, лагерях 

труда и отдыха. 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Организация оздоровле-

ния детей во время 

учебно-воспитательного 

процесса в муниципаль-

ных образовательных ор-

ганизациях 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Реализация межведом-

ственного проекта «Лето во 

дворе» 

 

 

 

 

 

 

 

Отдыхом, оздоровле-

нием и трудовой дея-

тельностью охвачено в 

летний период 12590 

человек, в том числе: - 

2275 человек в загород-

ных лагерях «Огонёк», 

им. Деева, «Орлёнок», 

«Ласточка» (при 

наполняемости 75% от 

проектной мощности); 

- 8582 детей в школь-

ных лагерях с дневным 

пребыванием;  

- 1733 детей в детских 

лагерях труда и от-

дыха. 

 

Продолжена реализа-

ция межведомствен-

ного проекта «Лето во 

дворе». В рамках реа-

лизации проекта в каж-

дом районе города на 

40 дворовых площад-

ках ежедневно (кроме 

выходных и празднич-
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Реализация проекта «Ум-

ные каникулы» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ных дней), с соблюде-

нием всех мер безопас-

ности, организаторы 

проводили спортивные 

занятия по общей фи-

зической подготовке, 

культурно-досуговые и 

образовательные меро-

приятия в соответствии 

с графиком работы. 

Проведено 7500 меро-

приятий, приняли уча-

стие более 30 000 де-

тей. 

 

Продолжена реализа-

ция проекта «Умные 

каникулы» в лагерях с 

дневным пребыванием. 

Дети занимались по до-

полнительным обще-

развивающим програм-

мам. Данный проект 

позволил каждому ре-

бенку во время его пре-

бывания в лагере 

пройти летние пробы 

по современным 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

 

 

 

 

 

 

 

 

Осуществление учета де-

тей, подлежащих обуче-

нию по образовательным 

программам дошколь-

ного, начального общего, 

основного общего и сред-

него общего образования, 

закрепление муниципаль-

ных образовательных ор-

ганизаций муниципаль-

ного образования «город 

Ульяновск» за конкрет-

ными территориями го-

родского округа. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Статотчёт 1-ДО 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

направлениям допол-

нительного образова-

ния. Всего по проекту 

было реализовано 175 

программ, с общим 

охватом детей 9750 че-

ловек. 

 

Представлен в Мини-

стерство просвещения 

и воспитания Ульянов-

ской области в срок до 

05 февраля 2022 года 

Родители имеют до-

ступ к полной объек-

тивной информации о 

конкретных организа-

циях и программах до-

полнительного образо-

вания через ИС Нави-

гатор дополнительного 

образования детей 

Ульяновской области 

(http: //dopobr73/ru), 

Единый национальный 

портал дополнитель-

ного образования детей 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

 

 

 

 

 

Дача согласия (отказ в 

дачи согласия) на оставле-

ние обучающимся, до-

стигшим возраста пятна-

дцати лет, общеобразова-

тельной организации до 

получения основного об-

щего образования; сов-

местно с комиссией по де-

лам несовершеннолетних 

и защите их прав и роди-

телями (законными пред-

ставителями) принятие 

мер по продолжению 

освоения несовершенно-

летним, оставившим об-

щеобразовательную орга-

низацию до получения ос-

новного общего образова-

ния, образовательной про-

граммы основного общего 

образования в иной форме 

 

 

 

 

 

Заседания рабочей группы 

при Управлении образова-

ния администрации города 

Ульянов по даче согласия 

(отказ в дачи согласия) на 

оставление обучающимся, 

достигшим возраста пятна-

дцати лет, общеобразова-

тельной организации до по-

лучения основного общего 

образования 

http://dop.edu.ru, Еди-

ный портал государ-

ственных услуг 

(ЕПГУ) 

 

В рамках полномочий 

на заседаниях Рабочей 

группы: 

- рассматриваются во-

просы изменения 

формы обучения уча-

щихся, что позволяет 

сократить число детей, 

имеющих пропуски по 

неуважительным при-

чинам; 

По итогам 2022 года 

проведено 23 заседа-

ния, рассмотрено 105 

заявлений по переводу 

обучающихся в «От-

крытую (сменную) 

школу № 4». 

 

 

 

 

 

Рассмотрение 

на заседаниях 

Рабочей 

группы вопро-

сов изменения 

формы обуче-

ния учащихся с 

целью сниже-

ния пропусков 

учащихся по 

неуважитель-

ным причинам 

http://dop.edu.ru/
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

обучения и с его согласия 

по трудоустройству 

Разработка и реализация 

мер по созданию и разви-

тию городской информа-

ционной сети в системе 

образования 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Создание условий для 

внедрения современной и 

безопасной цифровой обра-

зовательной среды. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

К 2024 году планиру-

ется создание условий 

для внедрения совре-

менной и безопасной 

цифровой к саморазви-

тию и самообразова-

нию образовательной 

среды, обеспечиваю-

щей формирование 

ценности у обучаю-

щихся образователь-

ных организаций всех 

видов и уровней. В 

рамках реализации 

проекта все общеобра-

зовательные организа-

ции обеспечены интер-

нет-соединением со 

скоростью не менее 

100 Мб/c в ОО, распо-

ложенных в городе, 50 

Мб/c – в образователь-

ных организациях, рас-

положенных в сель-

ской местности. Все 

    Исполнение 

распоряжения 

Правительства 

Ульяновской 

области от 

24.01.2023 № 

19-пр о созда-

нии официаль-

ных сайтов до-

школьных об-

разовательных 

организаций на 

базе федераль-

ной государ-

ственной ин-

формационной 

системы ЕПГУ. 

 

Продолжить 

работу по циф-

ровизации 

учебного про-

цесса в общеоб-

разовательных 

организациях 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

общеобразовательные 

организации имеют 

контент-фильтрацию, 

которая защищает уча-

щихся от воздействия 

вредной информации в 

интернете и способ-

ствует защите персо-

нальных данных обуча-

ющихся и педагогов. 

68 общеобразователь-

ные организации в 

2020 году обновили ма-

териально-техниче-

скую базу в рамках 

проекта «Цифровая об-

разовательная среда». 

В школы были постав-

лены отечественные 

операционные си-

стемы, многофункцио-

нальные устройства, 

интерактивные доски, 

ноутбуки для создания 

мобильных классов. 

 

согласно утвер-

жденной до-

рожной карте 

по региональ-

ному проекту 

«Цифровая об-

разовательная 

среда» нацио-

нального про-

екта «Образо-

вание».  
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

Повышение компетенций 

преподавателей в области 

современных технологий 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

За 2022 год прошли 

курсы повышения ква-

лификации 28 препода-

вателей информатики. 

Обучение проходило 

как в очном, так и в ди-

станционном форма-

тах. 18 человек обуча-

лись на курсе «Разви-

тие профессиональной 

компетентности учи-

теля информатики в 

условиях реализации 

ФГОС ООО и СОО» 

(72/108ч.), 5 человек – 

на курсе «Современ-

ные подходы к препо-

даванию математики, 

астрономии, физики, 

информатики в усло-

виях реализации ФГОС 

общего образования» 

(72/108ч.), 5 человек – 

курс «Развитие функ-

циональной грамотно-

сти обучающихся при 

изучении углубленного 

курса информатики в 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

 

 

 

 

Обновление материально-

технической базы общеоб-

разовательных организа-

ций (закупка компьютер-

ного оборудования) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

условиях реализации 

ФГОС СОО» 

(72/108ч.). 

 

В Ульяновске продол-

жается реализация ме-

роприятия «Внедрение 

целевой модели цифро-

вой образовательной 

среды в общеобразова-

тельных организациях 

и профессиональных 

образовательных орга-

низациях» в рамках фе-

дерального проекта 

«Цифровая образова-

тельная среда» нацио-

нального проекта «Об-

разование». 

В 2022 году еще 11 об-

щеобразовательных 

организаций города 

Ульяновска обновили 

материально-техниче-

скую базу: Гимназии 

№№ 6, 24, 33, 65, 79, 

лицеи №№ 40, 45, СШ 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Кибербезопасность 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

№№ 28, 64, Отраднен-

ская, НШ № 200. Для 

улучшения учебного 

процесса, организации 

мобильных классов 

каждая образователь-

ная организация полу-

чила по 28 ноутбуков. 

На экономию средств 

Гимназии №№ 24, 33, 

65, 79, лицеи №№ 40, 

45, СШ №№ 28, 64, От-

радненская дополни-

тельно получили по 1 

МФУ. 

 

В образовательных ор-

ганизациях проводится 

комплекс мероприя-

тий, направленных на 

обеспечение информа-

ционной безопасности 

– это обучающие 

уроки, библиотечные 

беседы, классные часы, 

родительские собра-

ния, беседы с психоло-

гом, тестирование на 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

 

 

 

 

 

 

 

 

Инспектирование 

 

 

 

 

 

интернет-зависимость, 

конкурсы презентаций, 

рисунков «Безопасный 

Интернет», библиотеч-

ные выставки, посвя-

щенные вопросам ки-

бербезопасности. 

 

Контроль обеспечения 

доступа к сети Интер-

нет и использования 

контентной фильтра-

ции в образовательных 

организациях города в 

2022 году проводился 

согласно графику. 

 

Развитие материально-

технической базы муни-

ципальных образователь-

ных организаций 

(Содержание зданий и со-

оружений) 

 

 

 

 

Противопожарные меро-

приятия 

 

 

 

 

 

Антитеррористические ме-

роприятия 

 

Работы проведены в 

212 ОУ по ремонту 

АПС, заправке огнету-

шителей и прочих про-

тивопожарных меро-

приятий. 

 

Проведены работы в 11 

учреждениях по ре-

монту ограждения. 

    Реализация му-

ниципальной 

программы 

«Развитие и мо-

дернизация об-

разования в му-

ниципальном 

образовании 

«город Улья-
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Текущий ремонт в рамках 

подготовки к новому учеб-

ному году 

Проведение промывки и 

опрессовки системы отоп-

ления 

 

Замена оконных блоков 

 

 

 

 

Реализация регионального 

проекта «Современная 

школа» 

 

В рамках регионального 

проекта «Цифровая образо-

вательная среда» 

 

Создание условий в Цен-

трах образования цифро-

вого и гуманитарного про-

филей «Точка роста» 

 

 

Ремонт кровли 

 

Работы проведены в 

212 учреждениях обра-

зования. 

Подготовка к отопи-

тельному периоду про-

ведена во всех ОУ. 

 

Заменены оконные 

блоки в 6 учреждениях 

дополнительного обра-

зования 

 

Открыт детский техно-

парк «Кванториум» в 

Гимназии № 30 

 

На базе МБОУ СШ № 

62 проведены работы 

по открытию IT-куба. 

 

В Луговской школе и 

Отрадненской школе 

выполнен ремонт каби-

нетов химии, биологии 

и информатики. 

 

Выполнен в 19 детских 

садах, в 18 школах, 2 

новск», ведом-

ственной целе-

вой программы 

«Обеспечение 

организации 

деятельности 

Управления об-

разования ад-

министрации 

города Улья-

новска и подве-

домственных 

образователь-

ных организа-

ций» 

  

Контроль за со-

держанием зда-

ний и террито-

рий образова-

тельных орга-

низаций в нор-

мативном со-

стоянии. 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

 

 

 

Реализация мероприятия 

«Доступная среда» 

 

 

 

Развитие парков Ульянов-

ска 

 

 

 

 

Ремонт пищеблоков 

 

 

 

учреждениях дополни-

тельного образования. 

 

Проведены работы по 

устройству пандусов, 

ремонт входных групп 

в 7 школах 

 

В МБОУ ЦРТДиЮ им. 

А. Матросова выпол-

нено асфальтирование 

территории и заменены 

оконные блоки. 

 

Проведены работы по 

ремонту пищеблоков и 

обеденных залов в 9 

школах. 

Предоставление муници-

пальных услуг и исполне-

ние муниципальных 

функций по вопросам, 

входящим в компетенцию 

Управления, в соответ-

ствии с утвержденными 

административными ре-

гламентами 

Управление образования 

администрации города 

Ульяновска осуществляло 

предоставление муници-

пальной услуги в соответ-

ствие с административным 

регламентом предоставле-

ния муниципальной услуги 

 На протяжении 

2022 года 

Управление об-

разования 

предоставляло в 

администрации 

муниципаль-

ного образова-

   Достижение 

показателей, 

утвержденных 

распоряжением 

Губернатора 

Ульяновской 

области от 

22.09.2022 № 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

«Приём заявлений, поста-

новка на учёт и зачисление 

детей в образовательные 

организации, реализующие 

основную образовательную 

программу дошкольного 

образования (детские сады) 

на территории муниципаль-

ного образования «город 

Ульяновск» Постановление 

мэрии города Ульяновска 

от 19.07.2010 № 3622 «Об 

утверждении администра-

тивных регламентов предо-

ставления муниципальных 

услуг» 

ния «город Уль-

яновск» внепла-

новые сведения 

по предоставле-

нию муници-

пальных услуг, 

а именно: 

- выплата ком-

пенсации части 

родительской 

платы за при-

смотр и уход за 

детьми в госу-

дарственных и 

муниципальных 

образователь-

ных организа-

циях, находя-

щихся на терри-

тории соответ-

ствующего 

субъекта Рос-

сийской Феде-

рации; 

- запись на обу-

чение по допол-

нительной об-

1037-р «О ком-

плексной 

оценке соци-

ально-экономи-

ческого разви-

тия муници-

пальных райо-

нов и город-

ских округов 

Ульяновской 

области с уче-

том достиже-

ния националь-

ных целей раз-

вития Россий-

ской Федера-

ции» 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

щеобразова-

тельной про-

грамме. 

Осуществление меропри-

ятий по контролю за фи-

нансово-хозяйственной 

деятельностью муници-

пальных образовательных 

учреждений 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Достоверность бюджетной 

отчетности, правильности 

принятия к учёту первич-

ных учётных документов 

образовательными органи-

зациями, организация ме-

роприятий внутреннего фи-

нансового контроля Управ-

лением образования адми-

нистрации города Ульянов-

ска в рамках внутреннего 

финансового аудита. 

Проверка правильности 

принятия к учёту первич-

ных учётных документов, 

отражения информации в 

первичных учётных доку-

ментах, в регистрах бухгал-

терского учёта, вопросам 

соблюдения лимитов на 

коммунальные услуги и их 

возмещения от сданных в 

аренду помещений образо-

вательными организациями 

Проведена 1 проверка. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Проведено 3 проверки. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

         

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

           

 

— 

   Проведение 

аудита досто-

верности бюд-

жетной отчёт-

ности, органи-

зации Управле-

нием образова-

ния админи-

страции города 

Ульяновска, в 

рамках внут-

реннего финан-

сового аудита 

согласно  

плана работы. 

Проведение 

проверок в рам-

ках ведом-

ственного фи-

нансового кон-

троля муници-

пальных обра-

зовательных 

организаций в 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

 

 

 

 

 

в рамках ведомственного 

финансового контроля. 

Проверка соблюдения зако-

нодательства РФ о кон-

трактной системе в сфере 

закупок в рамках ведом-

ственного контроля заку-

пок. 

Прочие проверки по обра-

щению граждан, право-

охранительных органов 

(оплата труда и начисление 

выплат стимулирующего 

характера, сбор средств с 

родителей обучающихся и 

т.п.). 

Проверка выполнения ме-

роприятий по реализации 

актов Контрольно-счетной 

палаты МО «город Улья-

новск», КРО финансового 

управления администрации 

города Ульяновска, КРУ 

администрации города 

Проведено 6 проверок. 

 

 

 

 

 

 

         

 

               - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Всего проведено про-

верок по плану- 10. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

соответствии с 

планом работы 

 

 

Проведение 

проверок со-

блюдения зако-

нодательства 

РФ о контракт-

ной системе в 

сфере закупок в 

соответствии с 

планом работы 

 

Последующий 

контроль за ре-

ализацией ито-

гов проведён-

ных контроль-

ных мероприя-

тий, в том числе 

контролирую-

щих органов. 

Предоставление установ-

ленных решениями Улья-

новской Городской Думы 

Решение Ульяновской Го-

родской Думы от 

21.12.2012 № 223 «Об 

 

 

 

    Продолжить 

реализацию 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

дополнительных мер со-

циальной поддержки и 

социальной помощи для 

отдельных категорий 

граждан вне зависимости 

от наличия в федераль-

ных законах положений, 

устанавливающих указан-

ное право 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

утверждении Программы 

дополнительных мер соци-

альной поддержки отдель-

ных категорий граждан в 

муниципальном образова-

нии «город Ульяновск» 

«Забота»: 

П. 2.6. Мера социальной 

поддержки малообеспечен-

ных семей, многодетных 

семей и семей, находя-

щихся в социально опасном 

положении, чьи дети осваи-

вают образовательную про-

грамму основного общего 

либо среднего общего обра-

зования в муниципальных 

общеобразовательных ор-

ганизациях, расположен-

ных на территории муници-

пального образования «го-

род Ульяновск», в виде 

ежемесячной денежной вы-

платы в сумме 119 рублей в 

день на одного учащегося 

на ежедневное горячее ра-

 

 

 

 

 

 

 

Финансирование меро-

приятий программы 

дополнительных мер 

социальной поддержки 

отдельных категорий 

граждан в муниципаль-

ном образовании «го-

род Ульяновск» «За-

бота» производится в 

рамках муниципальной 

программы «Развитие 

и модернизация обра-

зования в муниципаль-

ном образовании «го-

род Ульяновск». Ме-

рой социальной под-

держки охвачено 

 16 385 человек. 

 

 

 

мер социаль-

ной поддержки 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

зовое питание во время об-

разовательного процесса на 

заявительной основе. 

П. 2.16. Мера социальной 

поддержки малообеспечен-

ных семей, многодетных 

семей, семей, находящихся 

в социально опасном поло-

жении, и семей граждан, 

призванных на военную 

службу в Вооруженные 

Силы Российской Федера-

ции по мобилизации, воен-

нослужащих Вооруженных 

Сил Российской Федера-

ции, лиц, проходящих 

службу в войсках нацио-

нальной гвардии Россий-

ской Федерации и имею-

щих специальное звание 

полиции, принимающих 

участие в проведении спе-

циальной военной опера-

ции (далее - военнослужа-

щие), в том числе военно-

служащих, погибших, 

умерших вследствие увечья 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

(ранения, травмы, конту-

зии) или заболевания, полу-

ченных ими при исполне-

нии обязанности военной 

службы в период участия в 

специальной военной опе-

рации, чьи дети осваивают 

образовательную про-

грамму начального общего 

образования в муниципаль-

ных общеобразовательных 

организациях, расположен-

ных на территории муници-

пального образования «го-

род Ульяновск», в виде 

ежемесячной денежной вы-

платы в размере 83 рубля 

28 копеек на ежедневное 

горячее разовое питание во 

время образовательного 

процесса.  

2.17. Мера социальной под-

держки малообеспеченных 

семей, многодетных семей 

и семей, находящихся в со-

циально опасном положе-

нии, чьи дети осваивают 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

образовательную про-

грамму основного общего 

либо среднего общего обра-

зования в муниципальных 

общеобразовательных ор-

ганизациях, расположен-

ных на территории муници-

пального образования «го-

род Ульяновск», в условиях 

режима повышенной готов-

ности в виде ежемесячной 

денежной выплаты в раз-

мере 119 рублей в день на 

одного учащегося на обес-

печение их во время обра-

зовательного процесса про-

дуктовым набором, сфор-

мированным в соответ-

ствии с распоряжением 

Министерства просвеще-

ния и воспитания Ульянов-

ской области от 12.10.2021 

N1925-р в период организа-

ции обучения классов с ис-

пользованием электрон-

ного обучения и дистанци-

онных образовательных 

технологий. 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

П.2.18. Мера социальной 

поддержки малообеспечен-

ных семей, многодетных 

семей и семей, находя-

щихся в социально опасном 

положении, чьи дети осваи-

вают образовательную про-

грамму начального общего 

образования в муниципаль-

ных общеобразовательных 

организациях, расположен-

ных на территории муници-

пального образования «го-

род Ульяновск», в условиях 

режима повышенной готов-

ности в виде ежемесячной 

денежной выплаты в раз-

мере 83 рубля 28 копеек в 

день на одного учащегося 

на обеспечение их во время 

образовательного процесса 

продуктовым набором, 

сформированным в соот-

ветствии с распоряжением 

Министерства просвеще-

ния и воспитания Ульянов-

ской области от 12.10.2021 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

№ 1925-р в период органи-

зации обучения классов с 

использованием электрон-

ного обучения и дистанци-

онных образовательных 

технологий. 

П. 2.19. Мера социальной 

поддержки обучающихся, 

осваивающих образова-

тельную программу основ-

ного общего либо среднего 

общего образования в му-

ниципальных общеобразо-

вательных организациях, 

расположенных на терри-

тории муниципального об-

разования «город Улья-

новск», и являющихся чле-

нами семей граждан, при-

званных на военную 

службу в Вооруженные 

Силы Российской Федера-

ции по мобилизации, воен-

нослужащих Вооруженных 

Сил Российской Федера-

ции, лиц, проходящих 

службу в войсках нацио-
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

нальной гвардии Россий-

ской Федерации и имею-

щих специальное звание 

полиции, принимающих 

участие в проведении спе-

циальной военной опера-

ции (далее - военнослужа-

щие), в том числе военно-

служащих, погибших, 

умерших вследствие увечья 

(ранения, травмы, конту-

зии) или заболевания, полу-

ченного ими при исполне-

нии обязанности военной 

службы в период участия в 

специальной военной опе-

рации, в виде ежемесячной 

денежной выплаты в раз-

мере 119 рублей в день на 

одного обучающегося на 

ежедневное горячее разо-

вое питание во время обра-

зовательного процесса на 

заявительной основе. 

П.5.1.1. Единовременная 

денежная выплата моло-

дым специалистам в сфере 

образования 10000 рублей 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Мерой социальной 

поддержки отдельных 

категорий специали-

стов, постоянно или 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

один раз на заявительной 

основе. 

 

 

 

 

П.5.4. Мера социальной 

поддержки работников му-

ниципальных образова-

тельных организаций, реа-

лизующих образователь-

ную программу дошколь-

ного образования, располо-

женных на территории му-

ниципального образования 

«город Ульяновск», из 

числа воспитателей, млад-

ших воспитателей, помощ-

ников воспитателей в виде 

выплаты в размере 50 про-

центов от платы, взимае-

мой с родителей (законных 

представителей) за содер-

жание детей в образова-

тельных организациях при 

условии, что их дети посе-

щают учреждения, в раз-

преимущественно про-

живающих в муници-

пальном образовании 

«город Ульяновск» 

охвачено 139 человек. 

 

Мера социальной под-

держки работников му-

ниципальных образо-

вательных организа-

ций, реализующих об-

разовательную про-

грамму дошкольного 

образования, располо-

женных на территории 

муниципального обра-

зования «город Улья-

новск» охвачено 974 

человека. 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

мере 50% от платы, взимае-

мой с родителей (законных 

представителей) за содер-

жание детей в образова-

тельных организациях, 

пропорционально времени 

нахождения ребёнка в об-

разовательной организа-

ции, ежемесячно в течение 

календарного года на за-

явительной основе. 

П.5.9. Возмещение части 

расходов, связанных с ока-

занием услуг по оздоровле-

нию работников органов 

местного самоуправления, 

муниципальных органов и 

муниципальных учрежде-

ний муниципального обра-

зования «город Улья-

новск», замещающих в них 

должности, не являющиеся 

муниципальными должно-

стями или должностями 

муниципальной службы, 

для которых указанные ор-

ганы (учреждения) явля-
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

ются местом основной ра-

боты и которые состоят на 

учете в качестве нуждаю-

щихся в оздоровлении в со-

ответствии с установлен-

ной очередностью, в раз-

мере произведения 80 про-

центов установленной Пра-

вительством Ульяновской 

области средней стоимости 

одного дня пребывания ра-

ботника в оздоровительной 

организации и количества 

дней пребывания в ней ра-

ботника, но не более двена-

дцати дней, не чаще одного 

раза в три года на заяви-

тельной основе, в соответ-

ствии с установленной оче-

редностью. 

Организация повышения 

квалификации муници-

пальных служащих и ра-

ботников муниципальных 

учреждений, осуществля-

ющих деятельность в об-

ласти образования 

Повышение квалификации 

муниципальных служащих 

 

 

 

 

 

7 муниципальных слу-

жащих прошли курсы 

повышения квалифика-

ции 

 

 

 

дополнительно 

12 муниципаль-

ных служащих 

участвовали в 

семинарах, ап-

паратной учебе, 

вебинарах, 

— — — Повышение 

кадрового по-

тенциала, обес-

печение непре-

рывности по-

вышения ква-
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

 

 

 

 

 

Реализация кадровой по-

литики 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Повышение квалификации 

педагогических работников 

учреждений образования. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Проверки соблюдения ис-

полнения трудового зако-

нодательства. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Курсовые мероприятия 

прошли 3097 (в 2021 

году –1882) педагоги-

ческих работников, в 

том числе: 

- в общеобразователь-

ных учреждениях – 

2397 (в 2021 г - 1005), 

в дошкольных учре-

ждениях –551 (в 2021 г.  

- 811), - в учреждениях 

дополнительного обра-

зования – 149 (в 2021 

г.- 66). 

 

Проверки проведены в 

14 образовательных 

организациях: МБОУ 

СШ № 29, МБОУ гим-

назия № 79, МБОУ СШ 

№ 64, МБОУ СШ № 86, 

МБОУ СШ № 73, 

МБОУ гимназия № 34, 

круглых столах, 

конференциях 

различных 

уровней 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Внепланово 

произведены 

выходы в 

МБОУ СШ № 

64, МБОУ гим-

назия № 34, 

МБОУ СШ № 

22, МБОУ СШ 

лификации пед-

работников и 

муниципаль-

ных служащих 

 

 

Использование 

очной, заочной, 

интерактивной 

форм обучения 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Комплектование образова-

тельных организаций кад-

рами, в том числе моло-

дыми специалистами 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

МБОУ лицей № 11, 

МБДОУ детский сад № 

13, МБДОУ д/с №7, 

МАДОУ ЦРР – детский 

сад № 253 «Бело-

снежка», МБДОУ д/с 

№ 229, МБДОУ д/с № 

31, МБДОУ № 136, 

МБОУ СШ №8. 

 

В образовательных ор-

ганизациях работают и 

получают меры соци-

альной поддержки 609 

(2021 – 164) молодых 

специалистов, из них 

181 (2021 – 164) - вы-

пускники профессио-

нальных учебных заве-

дений 2022 года. 

По городской про-

грамме «Забота» в 2022 

году получили по 

10000 рублей 188 (2021 

- 147) молодых специа-

листов. 

 

№ 70, МБДОУ 

№ 136, МБДОУ 

№ 155, МБОУ 

СШ 63 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Осуществление 

мер социальной 

поддержки мо-

лодых специа-

листов в соот-

ветствии с зако-

нодательством 

Ульяновской 

области и му-

ниципальной 

программы 

«Забота» 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

Награждение муниципаль-

ных служащих, педагогиче-

ских и руководящих работ-

ников государственными, 

региональными, муници-

пальными наградами 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

В 2022 году в образова-

тельных организациях 

города работают 1055 

человек, награжденных  

государственными и 

ведомственными 

наградами, почетными 

званиями Ульяновской 

области, в том числе:  9 

награжденных госу-

дарственными  орде-

нами и медалями; 54 

учителя, имеющих по-

четное звание «Заслу-

женный учитель Рос-

сийской Федерации»; 

976 награждены ведом-

ственными наградами 

(315- нагрудным знач-

ком  «Отличник народ-

ного просвещения», 

нагрудным знаком и 

почетным званием 

«Почётный работник  

общего образования 

Российской Федера-

ции»; 661 – Почетной 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

грамотой Министер-

ства просвещения и 

воспитания Россий-

ской Федерации); 2 за-

служенный работник 

культуры Российской 

Федерации; 1 заслу-

женный мастер спорта 

России, 1 Почетный 

гражданин Ульянов-

ской области, 13 педа-

гогических работников 

имеют почетное звание 

«Заслуженный работ-

ник образования Улья-

новской области. 

 

Определение условий, по-

рядка формирования и 

финансового обеспечения 

муниципальных заданий 

на оказание муниципаль-

ных услуг муниципаль-

ными образовательными 

организациями 

Управлением образования 

администрации города 

Ульяновска утверждён при-

каз 15.07.2020 № 550 «Об 

утверждении перечня му-

ниципальных услуг». 

      

Осуществление подго-

товки соответствующей 

Прием, аттестация руково-

дителей муниципальных 

Проведено 13 заседа-

ний аттестационной 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

документации по заклю-

чению, изменению и пре-

кращению трудовых до-

говоров с руководите-

лями муниципальных об-

разовательных организа-

ций, материалов по их ат-

тестации 

 

 

 

 

 

образовательных организа-

ций, оформление приказов 

по продлению срока дей-

ствия трудовых договоров, 

изменению и прекращению 

трудовых договоров. 

 

 

 

 

 

 

комиссии, аттестовано 

37 руководителей 

МОУ и кандидатов на 

должности руководи-

телей МОУ. Оформ-

лены протоколы, атте-

стационные листы, 

приказы, сделаны за-

писи в трудовые 

книжки, личные кар-

точки. Заключено 11 

трудовых договоров с 

руководителями муни-

ципальных образова-

тельных организаций, 

242 дополнительных 

соглашения к трудо-

вым договорам в связи 

с изменением условий 

трудовых договоров. С 

12 руководителями му-

ниципальных образо-

вательных организа-

ций трудовые договора 

расторгнуты по их ини-

циативе. 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

Организация обеспечения 

открытости и доступно-

сти информации о си-

стеме образования муни-

ципального образования 

«город Ульяновск», осу-

ществление в установлен-

ном порядке предоставле-

ния данных статистиче-

ской отчётности, данных 

мониторинга системы об-

разования, обеспечение 

размещения ежегодно на 

официальном сайте в ин-

формационно-телекомму-

никационной сети Интер-

нет анализа состояния и 

перспектив развития об-

разования на территории 

муниципального образо-

вания «город Ульяновск» 

Формирование в программ-

ном комплексе «Web-торги 

КС»: 

- планов-графиков на по-

ставку товаров, работ, 

услуг для муниципальных 

нужд: 

- заявок на закупку на по-

ставку товаров, работ, 

услуг для муниципальных 

нужд для размещения кон-

курентным способом; 

- сведений о заключенном 

контракте по результатам 

проведенных торгов; 

- сведений об исполнении 

контракта; 

- сведений о заключенном 

контракте у единственного 

поставщика (малая за-

купка). 

 

 

 

 

Видеорелиз начальника 

Управления образования 

администрации города 

Сформированы: 

- планы-графики на по-

ставку товаров, работ, 

услуг для муниципаль-

ных нужд 216 образо-

вательными организа-

циями; 

- 763 заявок на закупку 

на поставку товаров, 

работ, услуг для муни-

ципальных нужд для 

размещения конку-

рентным способом; 

-1946 сведений о за-

ключенном контракте 

по результатам прове-

денных торгов и у 

единственного постав-

щика; 

- 13 910 сведений о за-

ключенном контракте 

у единственного по-

ставщика (малая за-

купка). 

 

Размещён на офици-

альном сайте Управле-

    Продолжить 

реализацию ис-

полнения Феде-

рального за-

кона Россий-

ской Федера-

ции от 

14.07.2022 г. № 

270-ФЗ: реали-

зация норм, 

введенных в со-

ответствии с 

изменениями в 

федеральный 

закон от 

09.02.2009 № 8-

ФЗ «Об обеспе-

чении доступа к 

информации о 

деятельности 

государствен-

ных органов и 

органов мест-

ного само-

управления» 

 



106 

Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

С.И.Куликовой «Образова-

ние в новой реальности. 

Опыт. Развитие». Авгу-

стовский педагогический 

форум 2022 год 

 

Открытый бюджет: 

Объём расходов бюджета 

по разделу "Образование" 

 

Информация о достигну-

тых результатах в 2022 году 

и планируемых показате-

лях 2023 года  

 

Итоги социально-экономи-

ческого развития сферы об-

разования города Ульянов-

ска  

 

 

Ежеквартальный отчёт о 

реализации муниципаль-

ных программ в сфере об-

разования 

 

ния образования адми-

нистрации города Уль-

яновска 

http://uom.mv.ru/press-

centre/avgust/ 

   

http://uom.mv.ru/budget

/ 

 

 

http://uom.mv.ru/budget

/ 

 

Ежеквартально разме-

щается на официаль-

ном сайте Управления 

образования 

http://uom.mv.ru/manag

ement/reports 

http://uom.mv.ru/manag

ement/reports 

 

 

 

http://uom.mv.ru/manag

ement/reports 

 

 

http://uom.mv.ru/press-centre/avgust/
http://uom.mv.ru/press-centre/avgust/
http://uom.mv.ru/budget/
http://uom.mv.ru/budget/
http://uom.mv.ru/budget/
http://uom.mv.ru/budget/
http://uom.mv.ru/management/reports
http://uom.mv.ru/management/reports
http://uom.mv.ru/management/reports
http://uom.mv.ru/management/reports
http://uom.mv.ru/management/reports
http://uom.mv.ru/management/reports
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

Ежеквартальный отчёт о 

реализации государствен-

ных программ РФ и Улья-

новской области  

 

Кадровая политика  

 

 

Антикоррупционное зако-

нодательство 

 

Нормативные правовые 

акты 

 

ИНФОРМАЦИЯ о резуль-

татах проверок соблюдения 

законодательства и иных 

нормативных правовых ак-

тов 

 

ПРОТОКОЛЫ заседания 

Комиссии по оценке эффек-

тивности деятельности му-

ниципальных образова-

тельных организаций му-

ниципального образования 

«город Ульяновск» по осу-

ществлению проведения 

 

http://uom.mv.ru/munizi

p/ 

 

http://uom.mv.ru/corupz

ija/ 

 

http://uom.mv.ru/corupz

ija/corupzija/corupzija1/ 

 

http://uom.mv.ru/corupz

ija/corupzija/corupzija6/ 

 

 

 

 

http://uom.mv.ru/corupz

ija/corupzija/corupzija9/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://uom.mv.ru/corupzija/corupzija/corupzija6/
http://uom.mv.ru/corupzija/corupzija/corupzija6/
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

анализа хозяйственной дея-

тельности и оценке её эф-

фективности 

 

Новости (обновляются в 

ежедневном режиме). Со-

циально-значимые меро-

приятия 

 

Информирование обще-

ственности 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://uom.mv.ru/ 

 

 

 

В целях информирова-

ния населения орга-

нами власти на местах 

организуются встречи 

с населением, приём 

граждан, выступления 

в СМИ руководителей 

администрации города, 

личные встречи 

начальника Управле-

ния образования с 

населением, «горячие 

линии» с обратной свя-

зью от населения, вы-

ступления руководите-

лей администрации 

служб района в прямом 

эфире на телевидении. 

 

Выполнено согласно 

графика 

 

 

http://uom.mv.ru/
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

№ 1-кадры (январь) 

№ 2-МС (по дополнитель-

ному профессиональному 

образованию муниципаль-

ных служащих) (февраль), 

№ 1-Т (проф.) (декабрь),  

№ П-4 (НЗ) (ежекварталь-

ный), ОО-1 по кадрам (ок-

тябрь) 

 

Статотчёт о деятельности 

МДОУ формы 85-К 

 

Федеральное статистиче-

ское наблюдение контин-

гента учащихся № ОО-1 на 

сайте ГИВЦ Минобрнауки 

РФ (срок исполнения - ок-

тябрь) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 раз в год 

 

 

Всего в 83 муници-

пальных общеобразо-

вательных организа-

циях города Ульянов-

ска обучается 66146 че-

ловек, из них: уча-

щихся 1-4 классов – 

30438 человек; 5-9 

классов – 30716 чело-

век, 10-11 классов - 

4992 человек Увеличе-

ние контингента про-

изошло в дневных шко-

лах на 2612 человек. В 

вечерних количество 

обучающихся умень-

шилось на 108 человек 

(с 909 чел. до 801 чел.) 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

Федеральное статистиче-

ское наблюдение за охва-

том питания обучающихся, 

особенностями осуществ-

ляемой образовательной 

деятельностью, формиро-

ванием и использованием 

библиотечного (книжного) 

фонда, информационным 

обслуживанием и другими 

характеристиками библио-

тек, сведениями о числен-

ности обучающихся на ко-

нец учебного года № ОО-2 

на сайте ГИВЦ Минобрна-

уки РФ (срок исполнения – 

апрель) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Охват обучающихся 

горячим питанием на 

конец 2022 года соста-

вил 47169 человек. 

Из 83 общеобразова-

тельных организаций, 

расположенных на тер-

ритории города Улья-

новска 41 организация 

имеет особенности 

осуществляемой дея-

тельности: вечерние - 

4, имеют отдельные 

классы для обучаю-

щихся с ограничен-

ными возможностями 

здоровья – 6; для детей 

младшего возраста – 1; 

создана в уголовно-ис-

полнительной системе 

– 3; обеспечивает 

углубленную подго-

товку  изучения от-

дельных предметов – 3;  

гимназий -11; лицеев – 

9; имеют лицейские 

классы – 2; кадетская 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Статистический отчёт 1-ДО  

 

 

Статистический отчёт 1НД  

 

 

 

Организация обеспечения 

открытости и доступности 

информации о системе об-

разования муниципального 

образования "город Улья-

новск", осуществление в 

установленном порядке 

предоставления данных 

школа – 1. 42 организа-

ции не имеют особен-

ности. 

Объем фондов библио-

тек общеобразователь-

ных организаций со-

ставляет 1859039 эк-

земпляров. 

Численность зареги-

стрированных пользо-

вателей библиотек – 

56988 человек. 

 

предоставлен в срок до 

05 февраля 2022 года, в 

соответствии с планом 

предоставлен по состо-

янию на 01 октября 

2022 года (в срок) 

 

Родители имеют до-

ступ к полной объек-

тивной информации о 

конкретных организа-

циях и программах до-

полнительного образо-
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

статистической отчётно-

сти, данных мониторинга 

системы образования, обес-

печение размещения еже-

годно на официальном 

сайте в информационно-те-

лекоммуникационной сети 

"Интернет" анализа состоя-

ния и перспектив развития 

образования на территории 

муниципального образова-

ния "город Ульяновск" 

вания через ИС «Сете-

вой город. Дополни-

тельное образование», 

Навигатор дополни-

тельного образования 

детей Ульяновской об-

ласти 

(http://dopobr73.ru), 

Единый национальный 

портал дополнитель-

ного образования детей 

http://dop.edu.ru 

Обеспечение осуществле-

ния мер по противодей-

ствию коррупции в гра-

ницах муниципального 

образования «город Улья-

новск» в сфере образова-

ния в пределах своей 

компетенции 

 

 

 

 

 

 

 

 На официальном сайте 

администрации города 

в информационно-ком-

муникационной сети 

«Интернет» размещено 

20 текстов проектов 

нормативных право-

вых актов администра-

ции города Ульянов-

ска. 

Проведено 20 антикор-

рупционных экспертиз 

нормативных право-

вых актов и проектов 

     

http://dop.edu.ru/
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

нормативных право-

вых актов. 

Официальный сайт 

Управления образова-

ния администрации го-

рода содержит сведе-

ния, предусмотренные 

Федеральным законом 

от 09.02.2009 № 8-ФЗ 

«Об обеспечении до-

ступа к информации о 

деятельности государ-

ственных органов и ор-

ганов местного само-

управления». 

В Управлении образо-

вания администрации 

города Ульяновска со-

здана антикоррупцион-

ная «горячая линия» с 

обратной связью, поз-

воляющая гражданам и 

представителям орга-

низаций сообщать об 

известных им фактах 

коррупции, в том числе 

на условиях анонимно-

сти. За 12 месяцев 2022 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

года обращений не по-

ступало. 

На официальном сайте 

в информационно-те-

лекоммуникационной 

сети «Интернет» раз-

мещены актуальные 

контакты (телефоны, 

электронная почта) 

Управления по реали-

зации единой государ-

ственной политики в 

области противодей-

ствия коррупции, про-

филактики коррупци-

онных и иных правона-

рушений администра-

ции Губернатора Улья-

новской области, 

Начальника Управле-

ния – Уполномочен-

ного по противодей-

ствию коррупции в 

Ульяновской области, 

телефоны «горячих ли-

ний» администрации 

города Ульяновска для 

обращения граждан по 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

вопросам борьбы с кор-

рупционными проявле-

ниями. 

В здании Управления 

образования админи-

страции города Улья-

новска, во всех образо-

вательных организа-

циях, подведомствен-

ных Управлению обра-

зования, имеются 

стенды по противодей-

ствию коррупции, на 

которых размещены 

памятки для граждан 

об общественно опас-

ных последствиях про-

явления коррупции. На 

официальных сайтах 

Управления образова-

ния администрации го-

рода Ульяновска, обра-

зовательных организа-

циях, подведомствен-

ных Управлению обра-

зования, в наличии 

страница «Антикор-
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

рупционная деятель-

ность», которая содер-

жит нормативные акты 

антикоррупционной 

направленности, про-

грамму антикоррупци-

онной деятельности, 

план работы на учеб-

ный год и другую ин-

формацию. На стенде в 

общедоступном месте 

размещены номера 

контактных телефонов 

антикоррупционных 

«горячих линий» орга-

нов прокуратуры, орга-

нов внутренних дел, 

профильного управле-

ния администрации Гу-

бернатора Ульянов-

ской области. 

На сайте Управления 

образования админи-

страции города Улья-

новска представлена 

полная информация о 

сети образовательных 

организаций города 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

Ульяновска, каждая об-

разовательная органи-

зация имеет свой офи-

циальный сайт, на ко-

тором в полном объёме 

представлена инфор-

мация о формах, сро-

ках, уровне обучения, 

реализуемых програм-

мах. Сайты соответ-

ствуют требованиям 

законодательства в 

сфере образования, в 

полном объёме пред-

ставлена информация о 

количестве зачислен-

ных в 1 класс обучаю-

щихся и вакантных ме-

стах для приёма. Про-

водится мониторинг 

данной информации 

специалистами Управ-

ления образования. 

В 2022 году прово-

дился школьный кон-

курс рисунков «Кор-

рупция глазами школь-
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

ника», конкурс «Чи-

стые руки – чистые до-

ходы». В школах про-

ведены конкурсы эссе, 

конкурсы рефератов, 

конкурс мультимедий-

ных презентаций, кон-

курсы плакатов, кон-

курсы сочинений. В об-

щей сложности, в твор-

ческих конкурсах анти-

коррупционной 

направленности при-

няли участие более 19 

тысяч учащихся. 

Концепции антикор-

рупционного воспита-

ния обучающихся об-

разовательных органи-

заций реализуются: че-

рез мероприятия уроч-

ной и внеурочной дея-

тельности в общеобра-

зовательных организа-

циях; через наличие 

информационных стен-

дов и систем антикор-
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

рупционного просве-

щения, а также через 

работу с педагогиче-

ским коллективом и 

родительской обще-

ственностью. 

В 2022 году в образова-

тельных организациях 

проведены акции 

«Честным быть 

модно!», «Взяток не 

даю». Встречи педаго-

гического коллектива с 

представителями пра-

воохранительных орга-

нов по теме «Профи-

лактика бытовой кор-

рупции в образователь-

ной организации» 

были проведены в 33 

общеобразовательных 

организациях, в кото-

рых было задейство-

вано в общей сложно-

сти около 4 тысяч чело-

век (педагоги и обуча-

ющиеся). 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

Проводились уроки ан-

тикоррупционной 

направленности, в ко-

торых приняли участие 

около 15 тысяч уча-

щихся. 

В общеобразователь-

ных организациях го-

рода Ульяновска изго-

товлены информацион-

ные уголки на тему 

«Что нужно знать о 

коррупции и борьбе с 

ней» и расположены на 

доступном месте для 

обучающихся, родите-

лей (законных предста-

вителей) и педагогов. 

Консультации прово-

дятся для родителей 

(законных представи-

телей) по факту пись-

менного или устного 

обращения к админи-

страции образователь-

ной организации или 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

на телефон горячей ли-

нии Управления обра-

зования. 

Обеспечено функцио-

нирование Интернет-

сайта и других инфор-

мационных каналов, 

позволяющих участни-

кам образовательных 

отношений сообщить 

об известных им фак-

тах коррупции в школе. 

Проведены тематиче-

ские беседы, лекции с 

использованием мето-

дических пособий по 

антикоррупционной 

пропаганде с участни-

ками образовательных 

отношений, в том 

числе с их родителями 

(законными представи-

телями). 

В Управлении образо-

вания на системной ос-

нове проводятся меро-

приятия, направленные 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

на устранение зон кор-

рупционного риска в 

сфере осуществления 

закупок товаров, работ, 

услуг для обеспечения 

государственных нужд 

Ульяновской области: 

разработка и совершен-

ствование типовых 

форм документов и ме-

тодических рекоменда-

ций по вопросам осу-

ществления закупок 

товаров, работ, услуг 

для обеспечения госу-

дарственных и муници-

пальных нужд, их свое-

временная корректи-

ровка в соответствии с 

законодательством о 

контрактной системе в 

сфере закупок товаров, 

работ, услуг для обес-

печения государствен-

ных и муниципальных 

нужд; проведение мно-

гоступенчатых прове-
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

рок извещений об осу-

ществлении закупок; 

проведение на регуляр-

ной основе разъясни-

тельной работы с долж-

ностными лицами, от-

ветственными за осу-

ществление закупок; 

расширение перечня и 

объёма мер материаль-

ного и морального сти-

мулирования долж-

ностных лиц, ответ-

ственных за осуществ-

ление закупок; повы-

шение качества кон-

троля за деятельностью 

контрактных управля-

ющих и контрактных 

служб. 

Управлением образо-

вания администрации 

города Ульяновска 

ежегодно в период де-

кларационной кампа-

нии проводится разъяс-

нительная работа с му-
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

ниципальными служа-

щими, направленная на 

формирование анти-

коррупционного пове-

дения, популяризацию 

в обществе антикор-

рупционных стандар-

тов и развитие обще-

ственного правосозна-

ния. 

В 2022 году обучение в 

автономной некоммер-

ческой организации до-

полнительного профес-

сионального образова-

ния «Корпоративный 

университет Ульянов-

ской области» по про-

грамме «Вопросы про-

филактики и противо-

действия коррупции на 

государственной граж-

данской и муниципаль-

ной службе прошел 

один муниципальный 

служащий. 

В администрации го-

рода Ульяновска два 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

муниципальных служа-

щих, впервые посту-

пившие на муници-

пальную службу, про-

шли обучающие семи-

нары по теме «Анти-

коррупционная экспер-

тиза нормативных пра-

вовых актов и их про-

ектов в системе мер 

противодействия кор-

рупции». 

В 2022 году обучение 

по дополнительным 

профессиональным 

программам в области 

противодействия кор-

рупции при проведе-

нии закупок товаров, 

работ, услуг для обес-

печения государствен-

ных (муниципальных) 

нужд прошел один му-

ниципальный служа-

щий. 

В Управлении образо-

вания администрации 

города Ульяновска 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

проведены занятия с 

муниципальными слу-

жащими и работни-

ками по изучению Ме-

тодических рекоменда-

ций по снижению кор-

рупционных рисков и 

выявлению личной за-

интересованности гос-

ударственных и муни-

ципальных служащих, 

работников, которая 

приводит или может 

привести к конфликту 

интересов. 

На постоянном кон-

троле находится дея-

тельность отдела, осу-

ществляющего за-

купки, включая работу 

аналогичного харак-

тера в подведомствен-

ных учреждениях. Му-

ниципальные служа-

щие и работники за-

полняют обязательство 

о незамедлительном 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

сообщении о возникно-

вении личной заинте-

ресованности при осу-

ществлении закупоч-

ной деятельности. При-

нимаются меры по 

формированию профи-

лей служащих (работ-

ников), участвующих в 

закупочной деятельно-

сти. 

В 2022 году проведено 

7 проверок достоверно-

сти и полноты сведе-

ний о доходах, расхо-

дах, об имуществе и 

обязательствах имуще-

ственного характера, 

представляемых муни-

ципальными служа-

щими Управления об-

разования. Нарушений, 

выявленных в ходе 

проведения таких про-

верок, не выявлено. 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

Представляет по доверен-

ности интересы админи-

страции города Ульянов-

ска (Главы администра-

ции города Ульяновска) в 

судах общей юрисдик-

ции, арбитражных судах, 

в органах государствен-

ной власти, в том числе 

при рассмотрении дел об 

административных право-

нарушениях в отношении 

администрации города 

Ульяновска (Главы адми-

нистрации города Улья-

новска), по вопросам, 

входящим в компетенцию 

Управления 

 

 

 В рамках данного 

направления принято 

участие в 90 судебных 

заседаниях судах об-

щей юрисдикции, Ар-

битражном суде Улья-

новской области с учё-

том подготовки иско-

вых заявлений, а также 

отзывов по предъяв-

ленным искам.  

Оказана помощь обра-

зовательным организа-

циям в обжаловании 41 

постановления об ад-

министративных пра-

вонарушениях.  

Рассмотрено актов 

прокурорского реаги-

рования –50. 

     

Разрабатывает проекты 

муниципальных про-

грамм в сфере образова-

ния, развития матери-

ально-технической базы 

муниципальных образо-

вательных организаций, 

Разработка муниципаль-

ных программ в сфере об-

разования 

 

 

Разработано и утвер-

ждено 6 постановлений 

администрации города 

Ульяновска по внесе-

нию изменений в муни-

ципальную программу 

    Разработка и 

утверждение 

постановлений 

администрации 

города Улья-

новска «О вне-
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

поддержки социально 

ориентированных неком-

мерческих организаций, 

осуществляющих дея-

тельность в области обра-

зования, просвещения и 

науки, с учетом местных 

социально-экономиче-

ских, экологических, 

культурных и других осо-

бенностей 

Освоение в 2022 году и пе-

речень мероприятий муни-

ципальной программы 

«Развитие и модернизация 

образования в муниципаль-

ном образовании «город 

Ульяновск» представлены 

в таблицах 

 

Вхождение в государствен-

ные программы РФ и Улья-

новской области в сфере 

образования 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

«Развитие и модерни-

зация образования в 

муниципальном обра-

зовании «город Улья-

новск» по приведению 

в соответствие с реше-

нием УГД «О внесении 

изменений в бюджет 

муниципального обра-

зования «город Улья-

новск» на 2022 год и 

плановый период 2023-

2024 годов, согласно 

Бюджетному кодексу 

РФ (постановления ад-

министрации города 

Ульяновска от 

18.02.2022 № 203, от 

01.04.2022 № 400, от 

14.06.2022 № 824, от 

24.08.2022 № 1190, от 

01.11.2021 № 1504, от 

26.12.2022 № 1887) 

 

В 2022 году привле-

чено средств вышесто-

ящих бюджетов в рам-

сении измене-

ний в муници-

пальную про-

грамму «Разви-

тие и модерни-

зация образова-

ния «город 

Ульяновск» по 

приведению в 

соответствие с 

бюджетом му-

ниципального 

образования 

«город Улья-

новск» на 2023 

год и плановый 

период 2024-

2025 годов; 

 

Разработка но-

вой муници-

пальной про-

граммы «Разви-

тие и модерни-

зация образова-

ния «город 

Ульяновск» на 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

 ках реализации госу-

дарственных программ 

Российской Федерации 

и Ульяновской области 

в сфере образования в 

сумме 738 161,6 тыс. 

рублей, в том числе об-

ластных средств 

138 258,77 тыс. рублей, 

федеральных средств 

517 781,5 тыс. рублей, 

муниципальных 

средств 81 121,33 тыс. 

рублей на следующие 

мероприятия: 

- ремонт кровли в ДОУ 

№ 104 в сумме 1 806,2 

тыс. рублей; средства 

муниципального бюд-

жета;  

- ежемесячное денеж-

ное вознаграждение за 

классное руководство 

педагогическим работ-

никам средства феде-

рального бюджета в 

сумме 190623,96 тыс. 

рублей; 

2024 год и пла-

новый период 

2025-2026 го-

дов 

 

 

Вхождение в 

государствен-

ные программы 

РФ и Ульянов-

ской области в 

сфере образова-

ния на 2024 год 

и плановый пе-

риод 2025-2026 

годов посред-

ством участия в 

заявочной кам-

пании. 

 

Эффективное 

использование 

бюджетных 

средств в рам-

ках муници-

пальных про-

грамм 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

- организация горячего 

питания – 380305,91 

тыс. рублей, в том 

числе: федеральный 

бюджет – 234301,76 

тыс. рублей, областной 

– 68018,43 тыс. рублей, 

муниципальный – 

77 985,72 тыс. рублей; 

- завершение строи-

тельства детского сада 

по ул. Отрадная, 3А на 

280 мест – 156948,89 

тыс. рублей, в том 

числе федеральный 

бюджет – 86301,2 тыс. 

рублей, областной 

бюджет – 69077,94 тыс. 

рублей, муниципаль-

ный – 1569,75 тыс. руб-

лей; 

- ремонт школьного 

стадиона в СШ № 70 на 

сумму 1219,34 тыс. 

рублей, в том числе об-

ластной бюджет – 
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Направления работы 
Наименование  

мероприятий 

Сведения о реализации 

мероприятий, преду-

смотренных планом 

работы 

Сведения  

о реализации 

внеплановых  

мероприятий 

Причины не-

исполнения 

мероприятий 

Сведения о 

включении 

неиспол-

ненных ме-

роприятий 

в перспек-

тивные 

планы 

(с указа-

нием сро-

ков их реа-

лизации) 

Про-

блемные 

вопросы, 

возника-

ющие в 

ходе реа-

лизации 

Основные за-

дачи на даль-

нейшую пер-

спективу 

959,68 тыс. рублей, му-

ниципальный – 259,66 

тыс. рублей; 

- реализация мероприя-

тия по обеспечению де-

ятельности советников 

директоров по воспита-

нию и взаимодействию 

с детскими обществен-

ными объединениями в 

сумме – 6757,3 тыс. 

рублей, в том числе фе-

деральный бюджет – 

6554,58 тыс. рублей, 

областной – 202,72 

тыс. рублей; 

- ремонт спортивной 

площадки в СШ № 56 в 

сумме 500,0 тыс. руб-

лей.  
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Таблица № 2 

Реализация целевых программ (подпрограмм) 

Наименование 

(подпрограмм) 

Мероприятия программ 

(подпрограмм) 

Утверждено де-

нежных 

средств со-

гласно про-

граммам (под-

программам) 

(тыс. руб.) 

Предусмотрено 

денежных 

средств на реа-

лизацию про-

грамм (подпро-

грамм) согласно 

решению об 

утверждении 

бюджета на со-

ответствующий 

финансовый год 

(тыс.руб.) 

Освоено де-

нежных 

средств в 

рамках реали-

зации про-

грамм (под-

программ) за 

отчетный пе-

риод 

(тыс.руб.) 

Процент 

годового 

освоения 

денежных 

средств, 

предусмот-

ренных на 

реализа-

цию про-

грамм 

(подпро-

грамм) 

Показатели реализа-

ции программ (под-

программ) и достиг-

нутые результаты 

Проблемные 

вопросы, воз-

никающие в 

ходе реализа-

ции программ 

(подпро-

грамм)  

МП «Развитие и модернизация образования в муниципальном образовании «город Ульяновск» 

1. Основное меро-

приятие «Развитие 

и модернизация 

дошкольного об-

разования в муни-

ципальном образо-

вании «город Уль-

яновск» 

1.1.4. Проведение работ по 

ремонту отдельных кон-

структивных элементов и 

устранению нарушений тре-

бований санитарных и по-

жарных норм, в том числе: 

ремонт кровель, ремонт и 

усиление несущих конструк-

ций покрытий, перекрытий, 

стен, фундаментов, ремонт и 

отделка помещений, замена 

инженерных коммуникаций 

горячего и холодного водо-

снабжения, отопления, кана-

лизации, вентиляции, элек-

троснабжения и другие ре-

монтные работы в дошколь-

ных образовательных орга-

низациях 

1 806,19825  1 806,19825 1 806,19825 100% На эти средства про-

водился ремонт 

кровли в ДОУ №104 

 

Итого по основ-

ному мероприя-

тию 1: 

 1 806,19825 1 806,19825 1 806,19825 100%   
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2. Основное меро-

приятие «Здоро-

вые дети» 

2.1 Обеспечение функциони-

рования и развития спор-

тивно-оздоровительных цен-

тров при муниципальных об-

разовательных организа-

циях:  

4 520,81341 4 520,81341 4 520,81341 

 

 

 

 

 

 

100% МАОУ «Физико-мате-

матический лицей № 

38 г. Ульяновска»,   

МБОУ СОШ № 70, 

МБОУ СОШ № 74, 

МБОУ СОШ № 78, 

МБОУ СОШ № 82, 

МБОУ СОШ № 83, 

МБДОУ №115 «Гно-

мик», лицей №101 

Средства выделены на 

оплату труда работни-

кам оздоровительных 

центров. 

 

Итого по основ-

ному мероприя-

тию 2: 

 4 520,81341 4 520,81341 4 520,81341 100%   

3.  Основное меро-

приятие «Развитие 

инфраструктуры 

муниципальных 

образовательных 

организаций, 

улучшение мате-

риально-техниче-

ской базы» 

3.3. Замена оконных блоков 

в организациях дополни-

тельного образования города 

Ульяновска: 

9 305,75354 9 305,75354 9 305,75354 100%  МБУ №№ ДО ЦДТ 

№ 4, ДО парк «Матро-

сова», ДО им. Деева, 

ДЮЦ №3, ДО ДЭБЦ, 

ДО «Огонёк» 

 

 3.4. Ремонт, ликвидация ава-

рийной ситуации в зданиях 

муниципальных общеобра-

зовательных организаций, 

благоустройство террито-

рии, приобретение оборудо-

вания для указанных органи-

заций, в том числе разра-

ботка и изготовление ПСД, в 

том числе: 

47 918,022 47 918,022 47 918,022 100%   

 3.4.1. Осуществление ре-

монта, ликвидация аварий-

30 471,99 30 471,99 30 471,99 100% Средства выделены на 

изготовление ПСД 

для 36 школ города и 
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ной ситуации в зданиях му-

ниципальных общеобразова-

тельных организаций, благо-

устройство территории, при-

обретение оборудования для 

указанных организаций, в 

том числе разработка и изго-

товление ПСД 

ремонт спортивной 

площадки школы №56 

 

 3.4.2. Ремонт кровли в обра-

зовательных организациях 

17 446,032 17 446,032 17 446,032 100% МБОУ СШ 

№№52,83,53,70,76 

 

Итого по основ-

ному мероприя-

тию 3: 

 57 223,77554 57 223,77554 57 223,77554 100%   

4. Основное меро-

приятие «Доступ-

ная среда» 

4.1.Создание в образователь-

ных организациях универ-

сальной безбарьерной среды, 

оснащение специальным 

оборудованием:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

 

3 000,0 3 000,0 3 000,0 100% В 2022 году средства 

выделены на создание 

в 7 образовательных 

организациях универ-

сальной безбарьерной 

среды, оснащение спе-

циальным оборудова-

нием (№№52, лицей 

при УлГТУ, гимназия 

34, лицей 90, Мариин-

ская гимназия, гимна-

зия 65, лицей 38) 

 

Итого основному 

мероприятию 4: 

 3 000,0 3 000,0 3 000,0 100%   

6. Основное меро-

приятие «Реализа-

ция дополнитель-

ных мер социаль-

ной поддержки от-

дельных категорий 

граждан», утвер-

ждённых реше-

нием Ульяновской 

Городской Думой 

6.1. Мера социальной под-

держки малообеспеченных 

семей, многодетных семей и 

семей, находящихся в соци-

ально опасном положении, 

чьи дети обучаются в муни-

ципальных общеобразова-

тельных организациях, рас-

положенных на территории 

170 867,20 170 867,20 170 867,20 100% Во всех образователь-

ных организациях г. 

Ульяновска организо-

вано питание уча-

щихся из малообеспе-

ченных семей, много-

детных семей и семей, 

находящихся в соци-

ально опасном поло-

жении. 
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от 21.12.2012    № 

223 «Об утвержде-

нии Программы 

дополнительных 

мер социальной 

поддержки отдель-

ных категорий 

граждан в муници-

пальном образова-

нии «город Улья-

новск» «Забота» 

муниципального образова-

ния «город Ульяновск» в 

виде ежемесячной денежной 

выплаты на ежедневное горя-

чее разовое питание во время 

образовательного процесса, а 

в условиях режима повышен-

ной готовности в период ор-

ганизации обучения классов 

с использованием электрон-

ного обучения и дистанцион-

ных образовательных техно-

логий, в виде ежемесячной 

денежной выплаты на обес-

печение их во время образо-

вательного процесса продук-

товым набором, детей, явля-

ющихся членами семей граж-

дан, призванных на военную 

службу в Вооруженные силы 

Российской Федерации по 

мобилизации, военнослужа-

щих Вооруженных Сил Рос-

сийской Федерации, лиц, 

проходящих 

 службу в войсках нацио-

нальной гвардии Российской 

Федерации и имеющих спе-

циальное звание полиции, 

принимающих участие в про-

ведении специальной воен-

ной операции (далее-военно-

служащие), в том числе воен-

нослужащих, погибших, 

умерших вследствие увечья 

(ранения, травмы, контузии) 

или заболевания, получен-

ного ими при исполнении 

обязанности военной службы 

(16 385 чел.) 
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в период участия в специаль-

ной военной операции в виде 

ежемесячной денежной вы-

платы на ежедневное горячее 

разовое питание во время об-

разовательного процесса 

 6.2. Мера социальной под-

держки отдельных категорий 

специалистов, постоянно 

или преимущественно про-

живающих в муниципальном 

образовании «город Улья-

новск» 

1 390,00 1 390,00 1 390,00 100%  139 молодым специа-

листам выплачено 

единовременное посо-

бие в размере 10 000 

рублей, для закрепле-

ния молодых специа-

листов в сфере обра-

зования. 

 

 6.3. Мера социальной под-

держки работников муници-

пальных образовательных 

организаций, реализующих 

образовательную программу 

дошкольного образования, 

расположенных на террито-

рии муниципального образо-

вания "город Ульяновск", из 

числа воспитателей, млад-

ших воспитателей, помощни-

ков воспитателей в виде вы-

платы в размере 50 процен-

тов от платы, взимаемой с ро-

дителей (законных предста-

вителей) за содержание детей 

в образовательных организа-

циях, при условии, что их 

дети посещают учреждения 

9 337,40 9 337,40 9 337,40 100% 974 чел. предоставля-

ются выплаты в раз-

мере 50 процентов от 

платы, взимаемой с 

родителей (законных 

представителей) за со-

держание детей в об-

разовательных орга-

низациях, при усло-

вии, что их дети посе-

щают учреждения. 

 

Итого по основ-

ному мероприя-

тию 6: 

 181 594,60 181 594,60 181 594,60 100%   

7. Основное меро-

приятие "Реализа-

ция регионального 

7.1. Создание дополнитель-

ных мест для детей в воз-

67 079,62485 67 079,62485 67 079,62485 100% Завершение строи-

тельства детского 
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проекта "Содей-

ствие занятости 

женщин- создание 

условий дошколь-

ного образования 

для детей в воз-

расте до трёх лет", 

направленного на 

достижение соот-

ветствующих ре-

зультатов реализа-

ции федерального 

проекта "Содей-

ствие и занятости 

женщин- создание 

условий дошколь-

ного образования 

для детей в воз-

расте до трёх лет" 

расте от 1,5 до 3 лет в обра-

зовательных организациях, 

осуществляющих образова-

тельную деятельность по об-

разовательным программам 

дошкольного образования. 

сада на 280 мест по 

ул.Отрадная,3а 

 7.2. Создание дополнитель-

ных мест для детей в воз-

расте от 1,5 до 3 лет в образо-

вательных организациях, 

осуществляющих образова-

тельную деятельность по об-

разовательным программам 

дошкольного образования за 

счёт средств резервного 

фонда Правительства Рос-

сийской Федерации 

89 868,99927 89 868,99927 89 868,99927 100%   

Итого по основ-

ному мероприя-

тию 7: 

 156 948,62412 156 948,62412 156 948,62412 100%   

8.Основное меро-

приятие "Реализа-

ция регионального 

проекта "Совре-

менная школа", 

направленного на 

8.3. Реализация мероприятий 

по содействию создания в 

муниципальном образовании 

«город Ульяновск» новых 

мест в общеобразовательных 

6 526,81 6 526,81 6 526,81 100%   
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достижение соот-

ветствующих ре-

зультатов реализа-

ции федерального 

проекта "Совре-

менная школа" 

организациях в целях дости-

жения дополнительных ре-

зультатов регионального 

проекта «Современная 

школа» 

Итого по основ-

ному мероприя-

тию 8: 

 6 526,81 6 526,81 6 526,81 100%   

10. Основное ме-

роприятие «Обес-

печение питанием 

учащихся общеоб-

разовательных ор-

ганизаций города 

Ульяновска» 

10.1. Обеспечение бесплат-

ным двухразовым питанием 

обучающихся с ограничен-

ными возможностями здоро-

вья и бесплатным разовым 

питанием детей-инвалидов, 

осваивающих программы 

начального общего, основ-

ного общего и среднего об-

щего образования по очной 

форме обучения, а в условиях 

действия режима повышен-

ной готовности, в период ор-

ганизации образовательной 

деятельности классов с ис-

пользованием электронного 

обучения и дистанционных 

технологий, обеспечение 

продуктовыми наборами и 

компенсация на обеспечение 

питанием обучающихся с 

ограниченными возможно-

стями здоровья и детей-инва-

лидов, осваивающих про-

граммы начального общего, 

основного общего и среднего 

общего образования на дому, 

в муниципальных общеобра-

зовательных организациях 

29 991,50 29 991,50 29 953,61 99,9 2012 детей получают 

компенсацию на обес-

печение питанием 

обучающихся с огра-

ниченными возмож-

ностями здоровья и 

детей-инвалидов, 

осваивающих образо-

вательные программы 

начального общего, 

основного общего и 

среднего общего об-

разования в муници-

пальных общеобразо-

вательных организа-

циях муниципального 

образования «город 

Ульяновск» 
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муниципального образова-

ния «город Ульяновск» 

Итого по основ-

ному мероприя-

тию 10: 

 29 991,50 29 991,50 29 953,61 99,9   

12. Основное ме-

роприятие «Внед-

рение федераль-

ных государствен-

ных образователь-

ных стандартов 

начального об-

щего, основного 

общего образова-

ния» 

12.1. Ежемесячное денежное 

вознаграждение за классное 

руководство педагогическим 

работникам муниципальных 

общеобразовательных орга-

низаций 

193 580,40 193 580,40 190 623,96 98,5% 2 478 учителей полу-

чают ежемесячное де-

нежное вознагражде-

ние за классное руко-

водство. 

не востребо-

ваны ассигно-

вания на 

оплату ежеме-

сячного де-

нежного воз-

награждения 

за классное 

руководство в 

связи с отсут-

ствием педа-

гогов школ по 

болезни и 

наличием ва-

кансий 

Итого по основному мероприятию 12: 193 580,40 193 580,40 190 623,96 98,5%   

13.Основное меро-

приятие "Органи-

зация бесплатного 

горячего питания 

обучающихся, по-

лучающих началь-

ное общее образо-

вание в муници-

пальных общеоб-

разовательных ор-

ганизациях города 

Ульяновска" 

13.1. Организация бесплат-

ного горячего питания обу-

чающихся, получающих 

начальное общее образова-

ние в государственных и му-

ниципальных общеобразова-

тельных организациях 

381 878,15 381 878,15 380 305,91 99,6% 29 057 детей с 1-4 

классы получают бес-

платное горячее пита-

ние 

 

Итого по основному мероприятию 13: 381 878,15 381 878,15 380 305,91 99,6%   

14. Основное ме-

роприятие" Реали-

зация инициатив-

ных проектов" 

Реализация проекта разви-

тия, подготовленного на ос-

нове местных инициатив 

граждан ("Школьный ста-

дион") 

1 229,33942 1229,33942 1229,33942 100%   
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Итого по основному мероприятию 14: 1 229,33942 1 229,33942 1229,33942 100%   

15. Основное ме-

роприятие "Совре-

менная школа" 

15.1. Создание условий для 

открытия и функционирова-

ния Центров образования 

естественно-научной и тех-

нологической направленно-

стей на базе общеобразова-

тельных организаций, распо-

ложенных в сельской мест-

ности 

1 600,0 1 600,0 1 600,0 100%   

Итого по основному мероприятию 15: 1 600,0 1 600,0 1 600,0 100%   

16. Основное ме-

роприятие «Реали-

зация региональ-

ного проекта 

«Патриотическое 

воспитание граж-

дан Российской 

Федерации», 

направленного на 

достижение целей, 

показателей и ре-

зультатов феде-

рального проекта 

«Патриотическое 

воспитание граж-

дан Российской 

Федерации» 

16.1. Мероприятия по обес-

печению деятельности совет-

ников директора по воспита-

нию и взаимодействию с дет-

скими общественными объ-

единениями в общеобразова-

тельных организациях за 

счёт средств резервного 

фонда Правительства Рос-

сийской Федерации 

8 548,90 8 548,90 

 

6 757,30 79,04%   

Итого по основному мероприятию 16: 8 548,90 8 548,90 

 

6 757,30 79,04%   

Итого по программе: 1 028 449,11010 1 028 449,11010 1 022 090,9 99,4%   

Муниципальная программа «Обеспечение правопорядка и безопасности на территории муниципального образования «город Ульяновск» 

Обеспечение анти-

террористической 

безопасности орга-

низаций социаль-

ной сферы на тер-

ритории муници-

4.1.Обеспечение антитерро-

ристической безопасности в 

образовательных организа-

циях, (ремонт ограждения, 

установка кнопки тревожной 

2 700,0 2 700,0 2 700,00 100% В 2022 году выделены 

средства 11 образова-

тельным организа-

циям на установку и 

ремонт ограждения, 

монтаж освещения фа-

сада здания, установка 

 



142 

пального образова-

ния «город Улья-

новск» 

сигнализации, оснащение си-

стемами видеонаблюдения, 

восстановление освещения) 

и восстановление 

наружного освещения. 

МБОУ СШ №№ 81, 7, 

55, 70, 25, Отраднен-

ская СШ, МБДОУ 

№№233, 166, 201,184, 

156. 

Муниципальная программа «Развитие муниципальной службы в администрации города Ульяновска» 

1.Обеспечение по-

вышения профес-

сионального 

уровня муници-

пальных служа-

щих администра-

ции города Улья-

новска 

1.1.1.Организация дополни-

тельного профессионального 

образования муниципальных 

служащих администрации 

города Ульяновска (120 ча-

сов) 

14,3 14,30 14,30 100% 3 чел. получили до-

полнительное профес-

сиональное образова-

ние 

 

Муниципальная программа «Развитие парков города Ульяновска» 

1.1.1.Ремонт ас-

фальтового покры-

тия в парках го-

рода Ульяновска 

400,0 400,0 400,0  400 ,0 100% Ремонт асфальтового 

покрытия в парке 

А.Матросова. 

 

Итого по программам: 1 031 563,41 1 031 563,41 1 025 205,20 99,4%   
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Таблица № 3 

Освоение бюджетных средств в рамках реализации деятельности  

по размещению муниципальных заказов 

 

Виды товаров, работ и услуг, получаемых в ре-

зультате размещения заказов 

Количество размещенных 

закупок, в том числе путем 

проведения торгов в форме 

конкурсов, аукционов, а 

также без проведения торгов 

(запросы котировок, у един-

ственного поставщика) 

Бюджетные ас-

сигнования, 

предусмотрен-

ные на по-

ставку товаров, 

выполнение ра-

бот, оказание 

услуг, 

тыс. руб. 

Процент освое-

ния бюджетных 

средств, преду-

смотренных на 

поставку това-

ров, выполнение 

работ, оказание 

услуг 

Причины не 

освоения 

бюджетных 

ассигнований, 

предусмот-

ренных на по-

ставку това-

ров. Выпол-

нение работ, 

оказание 

услуг 

Проблемные во-

просы, возникаю-

щие в ходе реали-

зации деятельно-

сти по размеще-

нию заказов 

Оказание услуг по организации питания детей в 

детской дошкольной образовательной организа-

ции на период 2022 

54 247 487,31 100   

Оказание услуг по организации бесплатного горя-

чего питания (доставка горячего питания в обще-

образовательную организацию) обучающихся по 

образовательным программам начального общего 

образования 

29 56 085,17 100   

Выполнение ремонтных работ 120 101 932,60 100   

Выполнение ремонтных работ по замене оконных 

блоков 

7 9 291,69 100   

Поставка учебников 250 64 857,49 100   

Оказание автомобильных транспортных услуг по 

перевозке учащихся 

12 16 137,14 100   

Поставка ГСМ по смарт-картам 3 611,046 100   

Поставка мебели 24 3 202,14 100   

Поставка малых архитектурных форм и игрового 

оборудования 

58 8276,33 100   

Поставка компьютерной техники 6 880,84 100   

Оказание услуг по организации и проведению ме-

роприятий в рамках реализации муниципальной 

- - -   
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программы «Содействие самореализации моло-

дёжи в муниципальном образовании «город Улья-

новск» 

Поставка продукции для организации и проведе-

ния мероприятий в рамках реализации муници-

пальной программы «Содействие самореализации 

молодёжи в муниципальном образовании «город 

Ульяновск» 

- - -   

Поставка мягкого инвентаря 26 2 211,36 100   

Поставка канцтоваров 76 2 795,93 100   

Поставка хозяйственных товаров 18 555,56 100   

Оказание коммунальных услуг и услуг связи 1513 602 380,73 100   
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Таблица № 4 

Освоение бюджетных средств получателями бюджетных средств 

Наименование по-

лучателя бюджет-

ных средств 

Раздел, под-

раздел 

Утверждённые 

бюджетные ас-

сигнования на 

отчетный пе-

риод,  

тыс. руб. 

Фактическое 

освоение за 

отчетный пе-

риод,  

тыс. руб. 

Процент освоения 

бюджетных 

средств за отчет-

ный период 

Причины не освоения бюджетных средств  

за отчётный период 

Проблемные 

вопросы, воз-

никающие в 

ходе освоения 

бюджетных 

средств 

Дошкольные обра-

зовательные учре-

ждения 

0314 

0701 

1003 

1004 

 

 

Итого 

1 000,0 

3 219 513,1 

14 637,5 

197 529,4 

 

 

3 432 680,0 

1 000,0 

3 219 503,5 

14 637,4 

197 529,4 

 

 

3 432 670,3 

100 

100 

100 

100 

 

 

100 

 
 

Общеобразова-

тельные учрежде-

ния 

0314 

0702 

1003 

1004 

1006 

 

Итого 

2 000,0 

4 159 521,6 

181 357,0 

17 652,0 

3 000,0 

 

4 363 530,60 

2 000,0 

4 153 135,5 

181 356,9 

17 651,4 

3 000,0 

 

4 357 143,8 

100 

99,85 

100 

100 

100 

 

99,85 

Не востребованы в полном объеме средства об-

ластного бюджета Ульяновской области на 

оплату ежемесячного денежного вознагражде-

ния за классное руководство и оплату труда со-

ветников директоров по воспитанию и взаимо-

действию с детскими общественными объедине-

ниями в связи с наличием вакансий по данным 

должностям и отсутствием работников данной 

категории по болезни. 

 

Учреждения до-

полнительного об-

разования детей 

0703 

1004 

1006 

 

Итого 

362 588,1 

1,0 

2 171,2 

 

364 760,3 

362 588,1 

1,0 

1 510,3 

 

364 099,4 

100 

100 

69,56 

 

99,82 

Не освоены в полном объеме средства гранта в 

МБОУ ДЮЦ «Планета» в связи с поздними сро-

ками заключения Соглашения о предоставлении 

средств из областного бюджета Ульяновской об-

ласти. Средства будут освоены в 2023 году. 

 

Прочие образова-

тельные учрежде-

ния(Росток) 

0709 12 528,4 12 528,3 100  
 

Летний отдых и 

оздоровление де-

тей 

0707 28 275,9 28 252,4 99,92 Не востребованы в полном объеме средства на 

питание детей в летних лагерях в связи с тем, что 
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фактическая посещаемость детей сложилась 

ниже запланированной 

АУП 0705 

0709 

 

Итого 

14 

33 160,3 

 

33 174,6 

14,3 

33 142,2 

 

33 156,5 

100 

99,95 

 

99,95 

Не востребованы в полном объеме средства 

фонда оплаты труда -  экономия в связи с отсут-

ствием работников по болезни. 

 

Подразделения 

Управления обра-

зования 

0709 

1004 

 

Итого 

44 493,3 

6 545,9 

 

51 039,2 

44 404,2 

6 545,8 

 

50 950,0 

99,80 

100 

 

99,83 

Не освоены ассигнования областного бюджета 

Ульяновской области, предусмотренные как пол-

номочия на текущее содержание Управления об-

разования в связи с наличием экономии от тор-

гов, сложившейся в конце финансового года. 

 

Наименование по-

лучателя бюджет-

ных средств 

Раздел, под-

раздел 

Утверждённые 

бюджетные ас-

сигнования на 

отчетный пе-

риод,  

тыс. руб. 

Фактическое 

освоение за 

отчетный пе-

риод,  

тыс. руб. 

Процент освоения 

бюджетных 

средств за отчет-

ный период 

Причины не освоения бюджетных средств  

за отчётный период 

Проблемные 

вопросы, воз-

никающие в 

ходе освоения 

бюджетных 

средств 

                                     ВСЕГО          8 285 989,0           8 278 800,7                99,91 
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Таблица № 5 

Организация работы по обращениям граждан 

Общее количество обращений, поступивших за отчетный период Количество об-

ращений, рас-

смотренных по 

существу 

Количество об-

ращений, 

направленных 

по компетен-

ции в иные ор-

ганы 

Количество неудо-

влетворенных обра-

щений (с указанием 

оснований для отказа 

в удовлетворении об-

ращения) 

Сведения о мероприя-

тиях по осуществле-

нию контроля за со-

блюдением порядка 

рассмотрения обраще-

ний 

Отдел кадровой работы 12 - - - 

Отдел правового обеспечения 237 - - - 

Отдел общего образования 389 - - - 

Отдел воспитательной работы и дополнительного образования 452 - - - 

Отдел дошкольного образования, в том числе: 

Личные обращения, зарегистрированные в приёмной Управления обра-

зования 

Работа комиссии по комплектованию: 

- Принято и рассмотрено обращений 

- Выдано направлений 

- Поставлено на очередь 

 

237 

 

 

4935 

10460 

11759 

- - - 

Отдел материально-технического обеспечения - 9 - - - 

Финансово-экономический отдел - 31 - - - 

Отдел стратегии, анализа и сопровождения национальных проектов 5 - - - 

Отдел муниципального заказа - - - - 

Контрольно-ревизионный отдел 53 - - - 

ИТОГО - 28579 - - - 

Ответы на представление прокуратур 50 - - - 

Представления Роспотребнадзора 156 - - - 

Ответы на обращения, размещённые на сайтах Управления образования: 

http://uom.mv.ru/ 

education.simcat.ru 

1032 

265 

767 

 

- 

 

- 

 

- 

 

http://uom.mv.ru/

